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Prélogo

En junio de 2010, una conferencia diplomatica celebrada en Manila aprobé un conjunto
de enmiendas amplias y de gran alcance al Convenio Internacional sobre Normas de
Formacién, Titulacién y Guardia para la Gente de Mar de 1978, conocido popularmente
como Convenio STCW, y su Cédigo asociado. Este instrumento es considerado uno de
los cuatro pilares del régimen regulatorio internacional del transporte maritimo, junto
con otros dos Convenios de la OMI: el SOLAS y el MARPOL, y el Convenio sobre el
Trabajo Maritimo de la OIT. Las enmiendas aprobadas sefialan la primera revision
importante del instrumento desde las aprobadas en 1995, que revisaron totalmente

el Convenio STCW de 1978.

La industria naviera depende de la competencia y la buena formacién de la gente

de mar para garantizar la sequridad de la vida humana en el mar, la proteccién
maritima, la eficacia de la navegacién y la proteccién y conservacién del medio
marino. El objetivo del Convenio STCW en su forma enmendada es establecer las
normas internacionales necesarias para que los centros de formacién y educadores
desarrollen las aptitudes y competencias exigidas de la gente de mar en la actualidad.

La ITF ha preparado esta guia para ayudar a la gente de mar a entender las revisiones
y localizar la informacién que mds les pueda interesar. Apoyo este esfuerzo cuya
finalidad es asegurar que los requisitos del Convenio sean accesibles para todos los
marinos y confio que esta guia ayude a cumplir los objetivos del Convenio y Cédigo
STCW.

Koji Sekimizu
Secretario-General, OMI
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Acerca de esta Guia

Esta Guia estd destinada a la gente de mar de todos los rangos y nacionalidades. Su
objetivo principal es ayudar a averiguar cémo las Enmiendas al Convenio sobre las
normas de formacién, titulacién y guardia para la gente de mar (STCW en lo sucesivo)
adoptadas en la Conferencia de Manila de 2010 afectaran a la gente de mar. Aunque
hemos intentado que esta Guia sea lo mas exacta posible, cada marino debe contactar
con la Administracién maritima que haya expedido sus titulo(s) de competencia 'y
refrendo(s) para obtener informacién especifica sobre los requisitos nacionales y los
plazos que se deben cumplir.

La Seccién 1 contiene informacién general sobre el Convenio STCW en su forma
enmendada, incluidos los plazos a cumplir, y proporciona un breve glosario de
términos.

La Seccidn 2 resume los titulos que hay que poseer antes de enrolarse en un buque
para asegurar el cumplimiento del Convenio STCW en su forma enmendada. Esta
secciéon comprende cuatro partes: La Parte 1informa sobre los titulos STCW, las vias
para obtener las titulaciones y los requisitos generales para oficiales y marineros.

La Parte 2 relaciona los titulos y requisitos generales exigidos de acuerdo con el rango.

La Parte 3 informa sobre los titulos que se necesitan, de acuerdo con la funcién que se
desempefie a bordo y el tipo de buque. La Parte 4 aconseja sobre los centros de
formacion, los requisitos para el uso de simuladores, el idioma inglés y los titulos
SMSSM.

La Seccioén 3 trata de los requisitos que todo marino debe cumplir una vez a bordo.
Estos incluyen la documentacion que debe llevar consigo en todo momento, la
formacioén de familiarizacion especifica para el buque, los registros de formacién y

el periodo de embarco. Abarca también las normas relativas al consumo de alcohol

y drogas, los procedimientos de control y las sanciones. También hay una seccién que
se aplica al personal de guardia solamente, a los oficiales y marineros, las reglas sobre
las horas de descanso y las pautas para realizar las guardias.

La Seccién 4 indica qué deben hacer los poseedores de un titulo STCW-95 que
necesiten actualizarlo conforme al Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada.
Esta seccién incluye cuadros que resumen por rango las competencias
complementarias que hay que demostrar para actualizar los titulos.

Finalmente, la Seccién 5 enumera otras fuentes de informacién que la gente de mar
puede consultar si desea saber mas sobre el cédigo STCW de 2010 en su forma
enmendada.

Esta Guia ha sido preparada por la Federacion Internacional de los Trabajadores del
Transporte (ITF). También se puede descargar una versién gratuita de nuestro sitio
web www.itfglobal.org
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El Convenio STCW

La clave para mantener la sequridad de la navegacién y la limpieza de nuestros
océanos es que la gente de mar de todo el mundo satisfaga altas normas de
competencia y profesionalidad en las funciones que desempefia a bordo. EI Convenio
Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacién y Guardia para la Gente de Mar
de 1978, enmendado en 1995 y nuevamente en 2010, establece dichas normas, regula
la expedicién de los titulos y controla las organizaciones de las guardias. Sus
disposiciones no solo se aplican a la gente de mar, sino también a los armadores de
buques, los centros de formacién y las administraciones maritimas nacionales.

El Convenio fue aprobado por la Organizacién Maritima Internacional (OMI) en 1978 y
entré en vigor en 1984. A finales de la década de los 80, quedd claro que el STCW-78
no estaba logrando su objetivo de mejorar las normas profesionales en todo el mundo
y por ello, los miembros de la OMI decidieron enmendarlo. Esta enmienda se Ilevé a
cabo a principios de 1990, y el Convenio en su forma enmendada pasé a llamarse el
STCW-95.

El objetivo de las Enmiendas de Manila de 2010 fue incluir todos los cambios
acordados desde 1995, abordar nuevas tecnologias, irreqularidades, interpretaciones
y disposiciones anticuadas. Se hizo especial hincapié en la mejora de las disposiciones
de control y comunicacién de la titulacién en el Capitulo | y en el cumplimiento de los
requisitos especificos de la navegacion de alta mar y de cabotaje. Hubo también un
compromiso general para armonizar, siempre que fuese posible, el Convenio STCW en
su forma enmendada con las disposiciones del Convenio sobre el Trabajo Maritimo de
la OMI de 2006.

Mientras que el Convenio STCW-78 se centro casi exclusivamente en el conocimiento,
el STCW-95 hizo mds hincapié en las habilidades practicas y las competencias
respaldadas por el conocimiento tedrico. Las enmiendas de 2010 continuaron dando
mads importancia a la competencia que al periodo de embarco o de formacién. Las
normas establecidas por el Convenio son aplicables a la gente de mar de todos los
rangos que preste servicio a bordo de buques mercantes de navegaciéon maritima
registrados bajo el pabellén de un pais que sea parte del Convenio. El término “buques
de navegacion maritima" incluye todos los buques comerciales que realicen viajes
nacionales o internacionales. El Convenio STCW no se aplica a la gente de mar que
preste servicio en buques de guerra, unidades auxiliares navales y otros bugues bajo
propiedad o explotacién gubernamental que no estén no dedicados a servicios
comerciales, en bugues de pesca (hay un Convenio separado que cubre al personal

a bordo de los buques de pesca), embarcaciones de recreo no dedicadas al comercio
y bugues de madera de construccién primitiva.

El Convenio STCW (95) ya ha sido aceptado por todos los proveedores de mano de
obra y los principales registros navales. Estos representan mas del 98% de la flota
mercante mundial. Al final de esta Guia se incluye una lista de todos los paises que
forman parte del Convenio en vigor y las fechas de aceptacién, pero no indica los
paises que estan implantando totalmente las enmiendas de 2010. Los gobiernos deben
informar a la OMI sobre su cumplimiento antes del 1 de enero de 2013.
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La estructura del Convenio

El Convenio STCW es un libro que consta de tres secciones.
1. Los articulos: exponen las responsabilidades legales que deben cumplir las partes.

2. El anexo: contiene los detalles técnicos sobre cémo se deben cumplir las
responsabilidades legales a las que se hace referencia en los articulos.

3. El cédigo STCW: especifica con mayor detalle los detalles técnicos contenidos en el
anexo. Contiene la Parte A y la Parte B.

Parte A:
Normas obligatorias de formacién, titulacién y guardia.

Parte B:
Pautas recomendadas (no obligatorias) sobre formacion, titulacion y guardia.

Se recomienda leer el reglamento contenido en el anexo junto con la Seccién
pertinente del Cédigo STCW (Parte A). Se aconseja a la gente de mar familiarizarse
con el Convenio. Al fin y al cabo, las normas de competencia que deben cumplir se
especifican en el mismo. Una copia del Convenio STCW se guarda normalmente a
bordo de cada bugue mercante de navegacién maritima.
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Plazos a cumplir

El Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada entré en vigor el 1 de enero de
2012. No obstante, se ha tenido en cuenta un periodo transicional de 5 afios que se
prolongard hasta el 1 de enero de 2017 para permitir la implantacién gradual de las
disposiciones. A partir de enero de 2017, toda la gente de mar estard obligada a
cumplir las normas del Convenio STCW de 2010. Las tres fechas importantes a
recordar son las siguientes:

1 de enero de 2012

El Convenio STCW entra en vigor para todos los paises que forman parte del Convenio.
A partir del 1 de enero de 2012 en adelante, deberdn cumplirse los requisitos
correspondientes a las nuevas horas minimas de descanso y el registro de las horas
de trabajo. Durante un periodo de cinco afios, hasta el 1 de febrero de 2017 v, a nivel
nacional, se procedera a la implantacién gradual de las distintas reglas revisadas que
contiene el Convenio de 2010 en su forma enmendada. Durante este periodo
transicional de cinco afios, las partes podran continuar expidiendo titulos de
competencia en conformidad con sus précticas previas, sin embargo, a partir del

1de julio de 2013, la formacién y competencia de la gente de mar nueva deberan
cumplir el Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada.

1 de enero de 2014

A partir del 1de enero de 2014, la gente de mar deberd recibir formacién en aspectos
de proteccién en conformidad con las nuevas disposiciones.

1 de enero de 2017

Finaliza el periodo de implantacién. A partir de febrero de 2017 en adelante toda la
gente de mar en servicio activo debe cumplir los requisitos del Convenio STCW de
2010 en su forma enmendada y estar en posesién de un titulo STCW en vigor que
cubra las funciones desempefiadas a bordo. Las administraciones también emiten y
reconocen y refrendan los titulos de acuerdo con las disposiciones del STCW
anteriores a 2010 para las personas que comiencen la formacién antes del 1 de

julio de 2013.

GUIA STCW PARA LA GENTE DE MAR 13
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Glosario de términos

Es preciso conocer el significado de algunos términos bdsicos que se utilizaran en esta
Guia:

Administracion:

El Gobierno de la Parte (pais) cuya bandera tiene derecho a enarbolar el bugue. Cada
Administracién se ocupa, entre otras cosas, de regular la formacién, educacién y
titulacion de la gente de mar en conformidad con los requisitos del Convenio.

Aprobado:

Significa que la Administracion maritima nacional de que se trate ha aprobado un
programa de formacién o periodo de embarco porque satisface los requisitos del
Convenio STCW en su forma enmendada.

Funcién:

Se trata de una forma de clasificar los cometidos a bordo del bugue por funciones y
niveles de responsabilidad. Hay siete dreas funcionales a tres niveles diferentes de
responsabilidad, a saber: nivel de gestion (se aplica a los primeros oficiales); nivel
operacional (se aplica a los segundos oficiales); y nivel de apoyo (se aplica a los
marineros que forman parte de la guardia de navegacién o de maquinas). El cuadro
siguiente enumera las distintas funciones y los niveles de responsabilidad con arreglo
a los cuales se pueden desempefiar las funciones.

FUNCION NIVEL DE RESPONSABILIDAD
Gestién Operacional Apoyo
Puente Navegacién * * *
Manipulaciéon y estiba de la carga L 2
Puente y Control del funcionamiento del * *

maquinas buque y el cuidado de las
personas a bordo

Maguinas Ingenieria naval L 2 * *
Mantenimiento y reparaciones * *
Ingenieria eléctrica, L 2 L 2
electrénica y de control

Radio Radiocomunicaciones L 2

Parte:

Todo pais en el que se ha producido la entrada en vigor del Convenio STCW. Cada
Parte estd obligada a implantar las normas que establece el Convenio.

Periodo de embarco:

El periodo de servicio a bordo de un buque pertinente para la expedicién de un titulo u
otra cualificacién. Por ejemplo, uno de los requisitos aplicables a la titulacién de los
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marineros que forman parte de la guardia de navegacién es haber completado un
periodo de embarco aprobado, que incluya al menos seis de meses de formacién y
experiencia.

Bugue de navegacién maritima:

Todo bugue gue navegue en zonas no proximas a vias de navegacion interiores o
aguas protegidas o en las que se aplique la normativa portuaria.

Norma de competencia:

Este término se refiere a los conocimientos, comprensién y suficiencia minimos que la
gente de mar debe demostrar para obtener la titulacién. Los cuadros contenidos en la
Parte A del Codigo STCW especifican las normas de competencia que debe obtener
cada aspirante. El criterio empleado para dividir todos los cometidos a bordo en
competencias, funciones y niveles de responsabilidad es que los titulos se concedan
basdndose en los cometidos especificos que la gente de mar debe desempefiar a
bordo, en lugar de dividirlos segun la seccion del bugue (puente/mdaquinas).

Para obtener los cuadros completos y todos los detalles de las normas de competencia
gue se aplican a los titulos pertinentes, se debe consultar Cédigo STCW (Parte A) del
Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada.

Las enmiendas de 2010 se refieren solamente a las titulaciones siguientes:

Titulo de competencia:

Todo titulo expedido y refrendado por la Administracién, para capitanes, oficiales y
operadores de radiocomunicaciones del SMSSM en conformidad con las disposiciones
de los capitulos II, lll, IV o VIl que da derecho al titular legitimo del mismo a prestar
servicio en el cargo y a desempefiar las funciones propias del nivel de responsabilidad
especificado.

Titulo de suficiencia:

Todo titulo, distinto de un titulo de competencia expedido a un marino, indicando que
se han satisfecho los requisitos pertinentes de formacién, competencias o periodo de
embarco que establece el Convenio.

Pruebas documentales:

Todo documento, distinto de un titulo de competencia o de suficiencia, utilizado para
establecer que se han cumplido los requisitos pertinentes del Convenio.

GUIA STCW PARA LA GENTE DE MAR 15
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Definiciones y requisitos adicionales del Convenio
STCW en su forma enmendada

Oficial de proteccion del bugue significa la persona a bordo del buque, responsable
ante el capitdn, que ha sido designada por la compafiia para responsabilizarse de Ia
proteccién del buque, incluida la implantacién y el mantenimiento del plan de
protecciéon del bugue y de enlazar con el oficial de proteccién de la compafiia y los
oficiales de proteccién de las instalaciones portuarias.

Nota: /a designacidn de un oficial de proteccion del bugue es obligatoria.

Cometidos de proteccion incluyen todas las tareas y cometidos a bordo de un buque
definidos en el Capitulo XI-2 del Convenio SOLAS y el Cédigo ISPS.

Oficial electrotécnico significa todo oficial cualificado en conformidad con las
disposiciones de la Regla Il1/6 del Convenio.

Marinero electrotécnico significa todo marinero cualificado en conformidad con las
disposiciones de la Regla 111/7 del Convenio.

Nota: estos cargos no son un requisito de dotacién minima de seguridad ni prohiben
que otros cargos desempefien otras tareas eléctricas a bordo

Marinero de primera de puente significa todo marinero cualificado en conformidad
con las disposiciones de la Regla II/5 del Convenio.

Marinero de primera de maquinas significa todo marinero cualificado en conformidad
con las disposiciones de la Regla I1l/5 del Convenio.

Nota: La titulacion de los marineros de primera, que anteriormente contemplaba el
Convenio (74) de la OIT, ha sido transferida a la OMI. Las administraciones
nacionales deben tomar medidas para la aceptacion y el refrendo de los
poseedores actuales de un titulo de marinero de primera. El titulo de marinero
de primera de mdquinas es una nueva cualificacion y la Seccion A VIl/2.3 y 4
contiene nuevas disposiciones para los marineros integrados que abarcan los
cometidos de puente y de mdquinas. Estos cargos no son obligatorios en virtud
de las prescripciones de dotacién minima de sequridad, a menos que las
Administraciones asf lo exijan.
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Parte 1 - Titulos STCW

Titulos

El término “titulos” abarca todos los documentos oficiales exigidos conforme al
Convenio sobre normas de formacion, titulacién y guardia para la gente de mar
(Convenio STCW). Incluye los titulos de competencia, refrendos, titulos de suficiencia y
toda prueba documental que demuestre que se han cumplido los requisitos del
Convenio.

Los titulos son importantes porque constituyen la prueba escrita principal que tiene en
posesién cada aspirante para demostrar que el nivel de educacién y formacion
maritimas, periodo de embarco, competencia profesional, aptitud fisica y edad
cumplen las normas del STCW. Cada Parte del Convenio debe velar por que los titulos
se expidan solamente a la gente de mar que haya satisfecho las normas del STCW.

Titulo de competencia:

Este documento se expide a los capitanes, oficiales, operadores de
radiocomunicaciones y marineros que formen parte de la guardia, que cumplan las
normas de competencia pertinentes a sus funciones especificas y el nivel de
responsabilidad a bordo. El cuadro siguiente indica la denominacién de los titulos
conforme al Convenio STCW vy las distintas limitaciones y umbrales de arqueo
aplicables.

CARGO LIMITACION DE ZONA LIMITACION DE ARQUEO
Capitan Viajes proximos a la costa Arqueo bruto inferior a
500 toneladas
Ninguna Arqueo bruto inferior
a 3 000 toneladas
Ninguna Ninguna
Primer oficial de puente Ninguna Arqueo bruto inferior
a 3 000 toneladas
Ninguna Ninguna
Oficial encargado de la Viajes proximos a la costa Arqueo bruto inferior a
guardia de navegacion (OOW) 500 toneladas
Ninguna Ninguna
Marinero que forme parte
de la guardia de navegaciéon  Ninguna Ninguna
Operador de
radiocomunicaciones GMDSS (GOC/ROC) Ninguna
Refrendo:

Todo documento expedido a los capitanes y oficiales, ya sea como parte del titulo o
como documento aparte. Este documento testifica (refrenda) que el titulo nacional ha
sido expedido en conformidad con todos los requisitos del Convenio STCW. Sin
embargo, debido al problema continuo asociado a la expedicién fraudulenta de titulos,
el Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada ha realizado importantes cambios
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CARGO LIMITACION DE ZONA LIMITACION DE LA
POTENCIA PROPULSORA
Jefe de maquinas Ninguna De 750 kw a 3 000 kw
Ninguna Superior a 3 000 kw

Viajes proximos a la costa De 750 kw a 3 000 kw
Viajes proximos a la costa Superior a 3 000 kw

Primer oficial de maquinas Ninguna De 750 kw a 3 000 kw
Ninguna Superior a 3 000 kw
Viajes proximos a la costa De 750 kw a 3 000 kw
Viajes proximos a la costa Superior a 3 000 kw

Oficial encargado de la Ninguna Superior a 750 kw
guardia de maquinas (OOW)  Viajes préximos a la costa Inferior a 3 000kw

Marinero que forme parte
de la guardia de maquinas Ninguna Ninguna

a la Regla I/2 para dar mayor rigor el proceso de refrendo. Ahora se exige que todos
los refrendos sean solamente expedidos por la Administracion después de verificar la
autenticidad total de los titulos y pruebas documentales y una vez que cada aspirante
haya satisfecho todos los requisitos y posea las normas de competencia para el cargo
identificado en el refrendo. También es un requisito velar por que haya una aprobacién
adecuada del periodo de embarco y del programa de formacion equivalentes y de
mantener una base de datos de registro de las titulaciones a la que se accedera por
medios electrénicos.

Refrendo de reconocimiento:

Este refrendo es expedido por una Administracién como reconocimiento oficial de la
validez de un titulo expedido por otra. Este procedimiento es necesario dado que
muchas flotas mercantes tienen dotaciones integradas por gente de mar cuyos titulos
han sido expedidos por otras Administraciones. Es decir, todo aspirante que posea un
titulo de un pais “x", pero que preste servicio en un buque registrado en un pais "y",
debe solicitar a la Administraciéon maritima del pafs "“y" un titulo que le autorice a
prestar servicio a bordo de buques registrados bajo su bandera. En virtud de la Regla
I/2 del Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada, todo marino que preste
servicio a bordo de buques extranjeros debe obtener un refrendo.

Para obtener un refrendo de reconocimiento, cada aspirante debe presentar al
representante de la Administracion que lo expide el original del titulo nacional de
competencia. No se podra solicitar un refrendo basado en otro refrendo. Las
Administraciones exigirdn también una prueba de identidad. En la mayoria de los
casos habrd que pagar gastos de tramitacién que variardn en funcion del tipo de titulo
refrendado y los cargos establecidos por las distintas Administraciones. En caso de
estar empleado, el empleador (propietario del bugue o agente de contratacion) se
ocupara normalmente de todos los tramites y gastos necesarios. Aungue no lo exija el
Convenio, algunas Administraciones ya exigen una carta de empleo como parte de la
documentacién necesaria para tramitar la solicitud de un refrendo de reconocimiento.

El método para la presentacién de la documentacion varia de una Administracién a
otra, especialmente en virtud de las prescripciones revisadas, y aunque es posible que
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algunas acepten todavia solicitudes por via postal y copias de los documentos, es mas
probable que insistan en que el aspirante comparezca en persona con toda la
documentacidn original. Estas solicitudes personales se tramitan en presencia de un
representante de la Administracién en una oficina designada (si tiene lugar en el
extranjero, se lleva a cabo normalmente en el consulado de la Administracién del pais
de que se trate).

Un refrendo de reconocimiento conforme al Convenio STCW solo puede ser expedido
por una Administracion, a condicién de que el titulo que se va a reconocer haya sido
expedido en conformidad con los requisitos del STCW y que el titulo original
presentado sea auténtico. Para verificar que el titulo en cuestién ha sido expedido en
conformidad con todos los requisitos del Convenio, cada Administracién debera
inspeccionar las instalaciones de formacién y los procedimientos de titulacién de la
otra Administracion.

Para verificar que el titulo es auténtico, se comprobard la autenticidad de los
documentos presentados a la Administracién extranjera y el nuevo requisito de
mantenimiento de una base de datos podria agilizar este proceso. Esta comprobacién
incluird una inspeccién visual para verificar los elementos de seguridad del titulo.
También se podra cotejar su nimero y los detalles con la Administracién que lo expide.
Este proceso podria demorarse, por lo cual la Administracién expedira una carta
indicando que se estd tramitando la solicitud. A la presentacién de esta carta, el
aspirante podrd prestar servicio a bordo de un buque registrado bajo la Administracién
que esta tramitando su solicitud durante un periodo méximo de tres meses.

Los capitanes, primeros oficiales de puente, jefes de mdquinas y primeros oficiales de
maquinas que soliciten un refrendo de reconocimiento también deberdn demostrar
gue conocen el derecho maritimo del Estado de abanderamiento que expide el
refrendo.

Titulos de suficiencia:

Son documentos expedidos a la gente de mar para certificar que ha satisfecho las
normas de competencia exigidas en determinados cometidos. Estos titulos incluyen
certificados para el personal que presta servicio a bordo de determinados tipos de
buques (buques tanque y de pasaje) y para aquellos encargados de los cometidos de
seguridad, proteccién y prevencion de la contaminacién. Certifican que el titular
satisface las normas de competencia del Convenio STCW en funciones especificas
relacionadas con la seguridad, el cuidado de las personas, o la carga.

Pruebas documentales:

Son documentos no necesariamente expedidos o reconocidos por la Administracién (y,
por lo tanto, no se denomina titulo). Los documentos expedidos por el armador o el
capitan del bugue para testificar que el marino ha participado en un simulacro de
seguridad o ha recibido algun tipo de formacién (por ejemplo, formacién de
familiarizacién) son ejemplos de pruebas documentales. Es importante guardar estos
documentos ya que son uno de los métodos aceptados para demostrar que se ha
obtenido la suficiencia necesaria en determinadas tareas (instruccién bdsica de
seguridad, por ejemplo). Cuando no hubiere prueba que documente la formacién y
experiencia a bordo, el aspirante deberd seguir un curso de repaso cada 5 afios en
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supervivencia personal y prevencién y lucha contra incendios.

Aunque el oficial de proteccién requerird un titulo de suficiencia, la familiarizacion y el
conocimiento de los aspectos de proteccion son requisitos especificos de cada buque
para los que se exigird que el marino presente pruebas documentales. Como ocurre en
los casos de la gente de mar a la que se han designado cometidos de proteccién, la
compafiia o el oficial de proteccién son los responsables de velar por que los miembros
de la tripulacién hayan recibido formacién conforme a las normas minimas exigidas
por el Convenio en su forma enmendada y que posean las pruebas documentales
apropiadas.

En virtud del Convenio STCW, la gente de mar debe satisfacer las normas minimas de
competencia, edad, aptitud fisica y periodo de embarco aprobado. Estas normas son
establecidas por cada Administracién nacional, pero como minimo, deben reflejar las
normas del Convenio STCW. Los titulos que debe poseer cada marino dependen de su
rango, las responsabilidades que se le asignen a bordo y el tipo de buque en el que
preste servicio. Por ejemplo, si se trata de un oficial de quardia a bordo de un
qguimiquero, y sus cometidos incluyen que forme parte de la tripulacién de un bote
rdpido de rescate, necesitara estar en posesién de titulos que abarquen todos estos
aspectos. Lo mismo se aplica a todo marinero que preste servicio a bordo de buques
de pasaje a quien se hayan designado cometidos de seguridad o a un barman a bordo
de un buque de pasaje a quien se haya designado para ayudar a los pasajeros en casos
de emergencia.

Antes de enrolarse en un buque, cada marino debe asegurarse de estar en posesién de
todos los titulos en vigor que necesite para cubrir las funciones que desempefiara a
bordo. Estas pruebas documentales demuestran su competencia y estaran sujetas a la
inspeccion del capitdn y de los inspectores del Estado de abanderamiento y del Estado
rector del puerto.

Para obtener un titulo conforme al Convenio STCW, en primer lugar cada aspirante
habrd de superar un programa de formacién aprobado por la Administracién que
expide el titulo o completar un periodo de embarco aprobado. Para la mayoria de los
titulos se necesitard una combinacién de ambos. Parte de la formacién se puede
impartir en el mar, pero para los cursos mdas largos y especializados, el aspirante
deber3 asistir a un periodo de instruccion basado en tierra. Los titulos se expiden una
vez que el aspirante haya podido demostrar su competencia y conocimientos de las
tareas cubiertas por el titulo conforme a las normas exigidas.

Las prescripciones para la actualizacién a un titulo que cumpla los requisitos del
Convenio STCW de 2010 varian y se resumen en la Seccién 4 de esta Guia.
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Vias para la titulacién

Existen dos vias diferentes para las titulaciones STCW. Sea cual sea el método que se
elija, las normas son idénticas. La diferencia radica en el nimero de funciones que el
marino estard habilitado para desempefiar a bordo y esto se refleja en el titulo
concedido.

1. El método tradicional: Los titulos STCW concedidos de la forma tradicional se
clasifican de acuerdo con la seccién del bugue (puente o maquinas) en la que se
trabaje. La mayoria de la gente de mar de todo el mundo ha obtenido sus titulos por
esta via. Bajo este método, es probable que el marino trabaje en la misma seccién
(puente o maquinas) a lo largo de toda su carrera maritima.

El cambio introducido por el Convenio sTCW con respecto a este método es que para
poder obtener un titulo especifico, de oficial de guardia encargado de la guardia de
navegacién por ejemplo, todo aspirante deberd ser competente en determinadas
funciones establecidas para dicho nivel de responsabilidad. En general, se tiende a dar
menos importancia al requisito del periodo de embarco para obtener la competencia
exigida.

Conforme al Convenio STCW-78, la gente de mar también podia obtener un titulo
basdndose Unicamente en el periodo de embarco (los marineros cualificados como
oficiales de guardia, por ejemplo). Esto ya no es posible conforme a las disposiciones
del STCW, dado que ahora toda la gente de mar debe completar un periodo de
embarco minimo aprobado y haber realizado un programa de educacién y formacion
reconocidas antes de ser elegibles para obtener los siguientes titulos superiores de
competencia.

La introduccién del marinero de primera de puente y del marinero de primera de
mdquinas en el Convenio STCW conforme a las enmiendas de 2010, supuso unas
reducciones importantes del periodo de embarco conforme a los requisitos del
Convenio 74 de la OIT. Al mismo tiempo, se revisaron los cuadros de competencias
para reflejar los requisitos de los bugues modernos y las exigencias de la navegacion
actual. Las Administraciones deben reconocer la titulacién de la OIT y establecer una
transicién para la nueva titulacion.

2. El método alternativo: Este se refiere a los titulos STCW expedidos para permitir
al titular desempefiar diferentes funciones que no tienen lugar necesariamente
dentro de la misma seccidn. El titulo concedido especificard las funciones y el nivel
de responsabilidad. Todo aspirante a una titulacion alternativa debe estar capacitado
para desempefiar estas funciones a un determinado nivel de responsabilidad en una
seccion (puente o maquinas) antes de estar cualificados para desempefiar otras
funciones (al mismo nivel de responsabilidad) en una seccién diferente. Por ejemplo,
todo oficial de guardia que aspire a obtener un titulo alternativo deberd estar
capacitado para desempefiar todas las funciones de un oficial de guardia, ya sea en
la seccién de puente o de maquinas, antes de estar cualificado para desempefiar
funciones adicionales al mismo nivel de responsabilidad en otras secciones. Las
normas de competencia, edad y aptitud fisica son las mismas que para el método
tradicional.
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El propdsito de la titulacién alternativa es armonizar la organizacién a bordo del buque
con los avances tecnolégicos modernos y abrir una nueva trayectoria profesional para
la gente de mar.

En virtud del Convenio, no estd permitido que los propietarios de los buques utilicen la
titulacion alternativa como medio para reducir el nimero de tripulantes a bordo y
aumentar la carga de trabajo de los otros miembros de la tripulacién, o para socavar la
integridad de la profesién asignando cometidos combinados de guardia de puente y de
cdmara de maquinas a un solo marino titulado durante la guardia. La titulacién
alternativa continda siendo opcional para todas las Partes del Convenio. Hasta la
fecha, muy pocas Partes han optado por expedir titulos por esta via.

El Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada introdujo las cualificaciones de
marinero integrado estableciendo varias opciones para obtenerlas. Sin embargo,
deberadn aplicarse los criterios indicados mas arriba y con la introduccién de los
marineros integrados en los buques no se pretende reducir el nimero de miembros de
la tripulacion.
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Requisitos generales aplicables a los oficiales

Todo oficial debe cumplir los requisitos minimos respecto a las normas de
competencia, periodo de embarco, aptitud fisica y edad. Debe estar en posesion de un
titulo de competencia en vigor de acuerdo con su rango y las funciones que
desempefie a bordo. Este titulo debe estar refrendado (en el mismo titulo o en un
documento separado) por la Administracién que lo expide. Asimismo, debe estar en
posesién de todos los titulos auxiliares exigidos, tales como radar o APRA, SMSSM y
los correspondientes a los cometidos de seguridad en determinados tipos de buques.
La Parte 2 y Parte 3 de esta seccién incluyen orientacién sobre los titulos que los
oficiales deben poseer.

Para conocer los requisitos exactos y las normas de competencia para cada titulo,
consultense los capitulos Il (capitdn y seccién de puente), Il (seccién de maquinas), IV
(operadores de radiocomunicaciones), V (requisitos de formacién para el personal de
determinados tipos de buques), VI (funciones de emergencia, seguridad en el trabajo,
cuidados médicos y supervivencia) del Convenio STCW-95. Estos capitulos deben
leerse conjuntamente con la seccién correspondiente de la Parte A del Cédigo STCW.

Requisitos aplicables a la revalidacion de los oficiales:

Los titulos correspondientes a los capitanes, oficiales y operadores de
radiocomunicaciones deben ser refrendados por la Administracién que los expide y ser
revalidados a intervalos no superiores a cinco afios. Los titulos expedidos conforme a
las normas del Cédigo STCW deben ser actualizados a las normas del Cédigo STCW de
2010 en su forma enmendada antes de enero de 2017 (véase la Seccién 4). Otros
titulos relativos a formacion especializada estan sujetos a una formacién de repaso
(véase la Parte 2 de esta Seccidn).

Oficiales que prestan servicio en buques registrados bajo bandera
extranjera:

Todo oficial que tenga intencién de prestar servicio en un buque registrado bajo el
pabellén de un pais extranjero, necesitard un refrendo de reconocimiento expedido por
la Administracion de dicho pais. Algunas Administraciones también podrian exigir un
refrendo de reconocimiento para los titulos de formacién especializada. En algunos
casos, las Administraciones de otros paises solo reconocerdn la formacién que se ha
recibido en determinados centros de formacién en el pais de origen. En caso de duda,
el aspirante debe preguntar a la Administracién extranjera qué requisitos exige en este
sentido.

Obtencién del siguiente titulo superior:

Todo marino que desee obtener el siguiente titulo superior, necesitara cumplir una
serie de requisitos, entre otros, cursos de formacién y educacién aprobados, edad
minima, periodo de embarco aprobado y aptitud fisica.

Cometidos de los oficiales al enrolarse en un buque

Todo oficial debe completar un periodo de formacién de familiarizacién en proteccion
y otros aspectos especificos para el bugue antes de que se le asignen otras funciones
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a bordo. No se concede ningun titulo por ello, pero en el diario oficial de navegacion
del buque se guardara un registro de la formacién recibida. Este requisito se aplica a
todos los miembros de la tripulacién, incluido el personal de los servicios de fonda que
ostente el rango de oficial en los bugues de pasaje.

Instruccion bdsica en sequridad para oficiales:

Todo oficial que preste servicio en cualquier tipo de buque, a quien se le hayan
asignado responsabilidades de seguridad y prevencién de la contaminacién en el
funcionamiento del bugue, necesita instruccién bdsica en seguridad. Dicha instruccién
debe abarcar técnicas de supervivencia personal, conocimientos bdsicos de
prevencion y lucha contra incendios, conocimientos elementales de primeros auxilios y
responsabilidades personales y sociales. Este requisito se aplica practicamente a todos
los oficiales que presten servicio en bugues mercantes. Los cadetes asignados a estos
cometidos también deben recibir instruccién basica en seguridad antes de embarcar.
Serd necesario documentar que el oficial ha recibido una instruccién bdsica en
seguridad dentro de los primeros cinco afios de haber sido designado para cometidos
de seqguridad y de prevencién de la contaminacion.

Todo oficial debe realizar un curso de formacién aprobado o demostrar que ha
alcanzado las normas de competencia exigidas dentro de los cinco afios previos
(participando en simulacros y ejercicios, por ejemplo, 0 mediante evaluacién realizada
por un evaluador cualificado). Se aconseja que cada oficial esté en posesién de algun
tipo de prueba documental para demostrar su competencia en estas funciones dentro
de los 5 afios previos (esta prueba documental puede ser un registro de los ejercicios
realizados o una carta de un centro de formacién).

Nuevos requisitos del Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada

Todo buque debe tener un Oficial de Proteccién cualificado delegado por la compafiia
y el capitdn del buque, que serd el responsable de velar por que los demdas miembros
de la tripulacién estén familiarizados y formados en los aspectos de proteccién para
dicho buque.

El Convenio revisado ha introducido requisitos de Gestién de recursos de puente y
Gestién de recursos de mdquinas para los primeros oficiales y técnicas de Liderazgo y
Gestion dentro de dicha titulacién. Las compafiias deben ser responsables de impartir
la formacién en estas materias cuando la gente de mar no posea la formacién
apropiada. Si la compafiia exige llevar a un oficial electrotécnico a bordo, debera
cumplir los nuevos requisitos de competencia conforme a la Seccién A-lll/6.
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Requisitos generales aplicables a los marineros

Los marineros se clasifican en tres categorias principales: los que forman parte de la
guardia (puente o maquinas), los que no estan asignados a cometidos de guardia y los
gue estan recibiendo formacién. Todo marinero debe satisfacer las normas minimas de
aptitud fisica, edad minima (si se le han asignado cometidos de guardia), competencia (si
se le han asignado cometidos de guardia) y periodo de embarco (si se le han asignado
cometidos de guardia). Todo marinero al que no se hayan asignado cometidos de guardia
0 gue aun esté recibiendo formacién no estard obligado a poseer titulaciones de guardia.

Todos los demds requisitos de titulaciéon de los marineros dependen de las funciones
qgue desempefien a bordo. La Parte 2 y Parte 3 de esta Seccién contienen orientacién
sobre los titulos que cada marinero debe poseer de acuerdo con la funcién
desempefiada y el tipo de buque en el que preste servicio. Para conocer los requisitos
exactos y las normas de competencia para cada titulo, consultense los capitulos Il
(capitdn y seccién de puente), Il (seccién de maquinas), IV (operadores de
radiocomunicaciones), V (requisitos de formacién para el personal de determinados
tipos de buques), VI (funciones de emergencia, seguridad en el trabajo, cuidados
médicos y supervivencia) del Convenio STCW-95. Estos capitulos deben leerse
conjuntamente con la seccién correspondiente de la Parte A del Cédigo STCW.

Marineros designados para tareas de guardia

Todo marinero que forme parte de la guardia (puente o maquinas) debe estar en posesion
de un titulo especifico para esta funcién. Todo marinero que forme parte de la guardia de
navegacion debe poseer el titulo de “marinero que forma parte de la guardia de
navegacion”. Por otra parte, todo marinero que forme parte de la guardia de maquinas
debe poseer el titulo de “marinero que forma parte de la guardia de maquinas”. Para
obtenerlos, el marinero debe demostrar que es competente en las funciones establecidas
en los pdrrafos siguientes. La version completa de estos requisitos se encuentra en la
Seccién A-ll/4, para el personal de puente, y la Seccidn A-lll/4, para el personal de
madquinas, del Convenio. Todo marino que posea las competencias pertinentes para llegar
a ser marinero de primera de puente o marinero de primera de maquinas conforme a las
nuevas disposiciones 1I/5 y 11l/5, primero debe demostrar su suficiencia en las tareas de
guardia. Sin embargo, si antes de la entrada en vigor del Convenio, ha prestado un
servicio de marinero en el cargo pertinente durante un periodo no inferior a un afio para
la Administracion que le expide el titulo, entonces se podra considerar que satisface los
requisitos de competencia y se le expedird el titulo correspondiente sin necesidad de
recibir mds formacion. Los requisitos antes mencionados son aplicables también a los
marineros integrados conforme a las nuevas disposiciones de VII/2.4

Marineros que forman parte de la guardia de navegacién

Todo marinero debe cumplir los requisitos de competencia indicados a continuacion.
Estos requisitos no se aplican a los marineros de buques de arqueo bruto inferior a
500 toneladas. Todo marinero debe estar capacitado para:

1. Gobernar el bugue y cumplir las érdenes dadas en inglés al timonel (abarca la
utilizaciéon del compas magnético y del girocompds, las érdenes al timonel, el paso
del piloto automatico al gobierno manual y viceversa).

2. Mantener un servicio de vigia adecuado utilizando la vista y el oido (abarca las
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responsabilidades del vigia, incluida la notificacién de la demora aproximada, en
grados o cuartas, de sefiales acusticas, luces u otros objetos).

3. Contribuir a la vigilancia y el control de una guardia segura (abarca la nomenclatura
y definiciones de a bordo, el uso de los sistemas de comunicaciones internas y de
alarmas, tener la capacidad de entender las érdenes y comunicarse con el oficial de
guardia sobre asuntos relacionados con los cometidos de guardia, estar
familiarizado con los procedimientos para entrega, realizacién y relevo de la guardia,
la informacion necesaria para realizar una guardia segura y procedimientos
elementales de protecciéon ambiental).

4. Utilizar el equipo de emergencia y aplicar procedimientos de emergencia (abarca el
conocimiento de los cometidos en caso de emergencia y de las seflales de alarma,
conocimiento de las sefiales pirotécnicas de socorro, RLS por satélite y RESAR,
precauciones para evitar falsas alertas de socorro y las medidas a tomar en caso de
que se activen accidentalmente).

Marineros que forman parte de la guardia de maquinas

Todo marinero que forme parte de la guardia de maquinas debe satisfacer los
requisitos de competencia indicados a continuacién. Los requisitos son los mismos que
para el Convenio STCW-95. Estos requisitos no se aplican a los marineros en buques
cuya potencia propulsora sea inferior a 750 kW.

Todo marinero debe estar capacitado para:

1. Llevar a cabo una guardia normal adecuada a los cometidos de un marinero que
forme parte de la guardia de la cdmara de maquinas y comunicarse eficazmente
sobre asuntos relacionados con los cometidos de guardia (abarca la nomenclatura
utilizada en los espacios de maquinas y la nomenclatura propia de las mdquinas vy el
equipo, los procedimientos propios de las guardias en la cdmara de maquinas, las
practicas de seguridad en el trabajo relacionadas con las operaciones de la camara
de mdquinas, los procedimientos elementales de proteccién ambiental, el uso de
sistemas de comunicaciones internas y la capacidad para distinguir las diversas
alarmas, especialmente las de los extintores de incendios a base de gas).

2. Realizar una guardia de calderas y mantener los niveles de agua y las presiones de
vapor correctos (abarca el funcionamiento seqguro de las calderas).

3. Utilizar el equipo de emergencia y aplicar procedimientos de emergencia (abarca el
conocimiento de los cometidos en caso de emergencia, las vias de evacuacién de los
espacios de mdquinas, la familiarizacién con el emplazamiento y el uso del equipo
de lucha contra incendios en los espacios de maquinas).

Requisitos aplicables a la revalidacién de los marineros

Los titulos de los marineros que forman parte de la guardia no estdn sujetos a
revalidacién. Otros titulos estan sujetos a una formacién de repaso (véase la Parte 2
de esta Seccion).

Marineros que prestan servicio en buques registrados bajo bandera
extranjera
Conforme al Convenio, los marineros titulados que formen parte de la guardia no
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necesitardn un refrendo de reconocimiento cuando prestan servicio a bordo de bugues
registrados bajo la bandera de otro pais. Sin embargo, las Administraciones de algunos
paises extranjeros exigen y expiden refrendos para los marineros que forman parte de la
guardia y otros titulos relativos a determinadas funciones (formacién para buques
tanque, por ejemplo). Cada marinero debe preguntar directamente a su empleador
(armador o agente de contratacion) o a la Administracidn respectiva si necesita obtener
un refrendo de reconocimiento. En algunos casos, el refrendo de reconocimiento de un
titulo especializado solo serd expedido si la formacién se ha recibido en un centro de
formacién aprobado por la Administracién del pais extranjero. En caso de duda, se debe
preguntar a la Administracion extranjera qué requisitos exige en este sentido.

Obtencién del siguiente titulo superior

El Convenio STCW permite el ascenso de una categoria a otra, en especial de la
categoria de marinero a oficial. Sin embargo, se necesitard completar un periodo de
embarco aprobado y superar un programa de formacién aprobado. Conforme al
Convenio de 2010, el requisito de mantener libros de registro de formacion se aplica
también a los marineros de primera de puente o de maquinas. Bajo el sistema antiguo,
el ascenso a las categorias superiores se basaba en los periodos de embarco
solamente, pero esta regla ya no es aplicable.

Cometidos de los marineros al enrolarse en un buque

Todo marinero debe completar un periodo de formacién de familiarizacién especifica
para el bugue, incluidos los aspectos de proteccidén, antes de que se le asignen otras
funciones a bordo. No se concede ningun titulo por ello, pero en el diario oficial de
navegacién del buque se guardara un registro de la formacién recibida. Este requisito
se aplica a todos los miembros de la tripulacién, incluido el personal de los servicios de
fonda en los buques de pasaje.

Instruccién bdsica en sequridad para marineros:

Todo marinero que preste servicio en cualquier tipo de buque, a quien se le hayan
asignado responsabilidades de seguridad, proteccién y prevencion de la contaminacién
en el funcionamiento del bugue, necesita instruccién bdsica en seguridad. Dicha
instruccién abarca técnicas de supervivencia personal, conocimientos bdsicos de
prevencion y lucha contra incendios, conocimientos elementales de primeros auxilios y
responsabilidades personales y sociales. Este requisito se aplica practicamente a todos
los marineros que prestan servicio en bugues mercante, asi como a los que estan
recibiendo formacion. Serd necesario documentar que el marinero ha recibido una
instruccién bdsica en sequridad durante los primeros cinco afios de haber sido
designado para cometidos de sequridad y de prevencién de la contaminacién.

Todo marinero debe realizar un curso de formacién aprobado o demostrar que ha
alcanzado las normas de competencia exigidas dentro de los cinco afios previos
(participando en simulacros y ejercicios, por ejemplo, o mediante evaluacién realizada
por un evaluador cualificado). No se exige que la gente de mar posea un titulo oficial
de instruccién basica, pero se aconseja que esté en posesidn de algun tipo de prueba
documental para demostrar su competencia en estas funciones dentro de los 5 afios
previos (registro de los ejercicios realizados o una carta de un centro de formacién).
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Parte 2

Titulos y requisitos generales por rango

Capitan

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA

Titulo nacional de competencia y refrendo Si 1/2,1/2, T/E
Refrendo de reconocimiento del

Estado de abanderamiento Si 1/10 R/E
Refrendo del SMSSM Si Iv/2 T/E
Instruccién basica en sequridad Obtenida durante  VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afios previos

- Prevencién y lucha contra incendios

- Conocimientos bdasicos de primeros auxilios

- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Cuidados médicos No Vi/4 P/D
Embarcaciones de supervivencia

y botes de rescate Si VI/2 P/D
Técnicas avanzadas de lucha contra incendios Sf VI/3 P/D
Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/a
Familiarizacién especifica para el buque En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de

capitanes

Todo capitan de buques de arqueo bruto igual o superior a 3 000 toneladas debe:

a) Titulos y periodos de embarco previos: haber satisfecho los requisitos aplicables a la

titulacion de los oficiales encargados de la guardia de navegacién en buques de
arqueo bruto igual o superior a 500 toneladas y haber cumplido un periodo de

embarco aprobado no inferior a 36 meses, en dicho cargo; sin embargo, la duracién
de este periodo podria reducirse a 24 meses como minimo si al menos 12 meses de

dicho periodo de embarco lo ha completado como primer oficial de puente.

b) Educacion y formacién: haber completado un periodo de educacion y formacién

reconocidas y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-
I1/2 del Cédigo STCW para los capitanes de buques de arqueo bruto igual o superior
a 3 000 toneladas.
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Todo capitan de buques de arqueo bruto comprendido entre 500 y 3 000 toneladas
debe:

a) Titulos y periodos de embarco previos: haber satisfecho los requisitos aplicables a la
titulacion de los oficiales encargados de la guardia de navegacién en buques de
arqueo bruto igual o superior a 500 toneladas y haber cumplido un periodo de
embarco aprobado no inferior a 36 meses, en dicho cargo; sin embargo, la duracién
de este periodo podria reducirse a 24 meses como minimo si al menos 12 meses de
dicho periodo de embarco lo ha completado como primer oficial de puente.

b) Educacién y formacién: haber completado un periodo de educacién y formacion
reconocidas y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-
I1/2 del Cédigo STCW para los capitanes de buques de arqueo bruto comprendido
entre 500 y 3 000 toneladas.

Nota: Los mismos requisitos se aplican a los capitanes de buques de arqueo bruto
inferior a 500 toneladas no dedicados a viajes préximos a la costa..

Todo capitan de buques de arqueo bruto inferior a 500 toneladas debe:
a) Edad: Haber cumplido 20 afios de edad.

b) Periodo de embarco: haber cumplido un periodo de embarco aprobado no inferior a
12 meses como oficial encargado de la guardia de navegacion.

¢) Educacién y Formacién: haber completado un periodo de educacién y formacién
reconocidas y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién
A-11/3 del Codigo STCW para los capitanes de buques de arqueo bruto inferior a 500
toneladas dedicados a viajes proximos a la costa.
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Primer oficial de puente

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA

Titulo nacional de competencia y refrendo Si 1/2,1/2, T/E

Refrendo de reconocimiento del

Estado de abanderamiento Si 1/10 R/E
Refrendo del SMSSM Si IV/2 T/E

Instruccién bdsica en sequridad Obtenida durante  VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afios previos

- Prevencién y lucha contra incendios

- Conocimientos basicos de primeros auxilios

- Seqguridad personal y responsabilidades sociales

Cuidados médicos No Vi/4 P/D
Embarcaciones de supervivencia

y botes de rescate Si VI/2 P/D
Técnicas avanzadas de lucha contra incendios Si VI/3 P/D
Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion bdsica en aspectos de seguridad En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el buque En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de

primeros oficiales de puente

Todo primer oficial de puente de buques de arqueo bruto igual o superior a 3 000

toneladas debe:

a) Titulos y periodos de embarco previos: haber satisfecho los requisitos aplicables
a la titulacién de los oficiales encargados de la guardia de navegacién en buques
de arqueo bruto igual o superior a 500 toneladas y haber cumplido un periodo
de embarco aprobado no inferior a 12 meses, en dicho cargo.

b) Educacién y Formacién: haber completado un periodo de educacién y formacién
reconocidas y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién

A-11/2 del Cédigo STCW para los capitanes y primeros oficiales de puente de buques

de arqueo bruto igual o superior a 3 000 toneladas.

Todo primer oficial de puente de buques de arqueo bruto comprendido entre 500 y

3 000 toneladas debe:

a) Educacion y Formacién: haber completado un periodo de educacién y formacion
reconocidas y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién

A-11/2 del Cédigo STCW para los capitanes y primeros oficiales de puente de buques

de arqueo bruto comprendido entre 500 y 3 000 toneladas.

Nota: Las competencias correspondientes a los capitanes y primeros oficiales de
puente incluyen actualmente la gestion de recursos de puente y exigen técnicas

de liderazgo, trabajo de equipo y gestidn.
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Oficial encargado de la guardia de navegacién

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia y refrendo Si I/2,1/1,11/3 T/E
Refrendo de reconocimiento del

Estado de abanderamiento Si 1/10 R/E
Refrendo del SMSSM Si Iv/2 T/E
Instruccién bdsica en seguridad Obtenida durante ~ VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afios previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Cuidados médicos No Vi/4 P/D
Embarcaciones de supervivencia

y botes de rescate Si Vi/2 P/D
Técnicas avanzadas de lucha contra incendios Si VI/3 P/D
Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacion especifica para el buque En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de
oficiales encargados de la guardia de navegacién

Todo oficial encargado de la guardia de navegacién en buques de arqueo bruto igual
o superior a 500 toneladas debe:

a) Edad: haber cumplido 18 afios de edad.

b) Periodo de embarco: haber completado un periodo de embarco aprobado no
inferior a un afio como parte de un programa de formacién aprobado, incluida la
formacién a bordo. Esta formacidn debe satisfacer los requisitos de la Seccién A-11/1
del Codigo STCW y estar documentada en un libro de registros de formacién
aprobada. De lo contrario, debe haber cumplido un periodo de embarco aprobado no
inferior a 36 meses.

¢) Tareas de guardia de puente: haber desempefiado, durante el periodo de embarco
exigido, tareas de guardia de puente bajo la supervision del capitdn o de un oficial
cualificado durante un periodo no inferior a seis meses.

d) Funciones de radiocomunicaciones: satisfacer los requisitos aplicables de las
reglas del Capitulo IV (SMSSM), segun proceda, para desempefiar las funciones de
radiocomunicaciones que se le hayan asignado, de conformidad con el Reglamento
de radiocomunicaciones.
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e) Educacién y Formacion: haber completado un periodo de educacién y formacién
reconocidas y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccion A-
11/1 del Cédigo STCW.

Todo oficial encargado de la guardia de navegacién en buques de arqueo bruto
inferior a 500 toneladas debe:

Buques no dedicados a viajes préoximos a la costa:

a) Titulo: estar en posicion de un titulo pertinente para bugues de arqueo bruto igual o
superior a 500 toneladas.

Buques dedicados a viajes préximos a la costa:
a) Edad: haber cumplido 18 afios de edad.

b) Periodo de embarco: haber completado una formacion especial, incluido un
periodo de embarco apropiado segun los requisitos de la Administracién o un
periodo de embarco aprobado no inferior a 36 meses en la seccién de puente.

¢) Funciones de radiocomunicaciones: satisfacer los requisitos aplicables de las
reglas del Capitulo IV (SMSSM), segun proceda, para desempefiar las funciones de
radiocomunicaciones que se le hayan asignado, de conformidad con el Reglamento
de radiocomunicaciones.

d) Educacion y Formacion: haber completado un periodo de educacién y formacion
reconocidas y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-
11/3 del Cédigo STCW para los oficiales encargados de la guardia de navegacion en
buques de arqueo bruto inferior a 500 toneladas dedicados a viajes préximos a la
costa.

Nota: Todo oficial de navegacidon ahora debe poseer un profundo conocimiento del
sistema SIVCE y estar capacitado para utilizarlo.
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Marineros que formen parte de la guardia de navegacion

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia No 1/2,1/4 T/E
Instruccién bdsica en seguridad Obtenida durante VIN P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afos previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Aptitud fisica Si 1/9 T/E

Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el bugue En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de
marineros que formen parte de la guardia de navegacién

Aplicables solamente a los marineros que prestan servicio en bugues de arqueo
bruto igual o superior a 500 toneladas.

Todo marinero debe:
a) Edad: haber cumplido 16 afios de edad.

b) Periodo de embarco: haber completado un periodo de embarco aprobado, que
incluya al menos seis meses de formacién y experiencia, o

¢) Educacién y Formacion: haber recibido formacién especial, ya sea antes de
embarcarse o una vez a bordo del buque, incluido un periodo de embarco aprobado
gue no serd inferior a dos meses; y

d) Competencia: satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-
/4.
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Marinero de primera de puente

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia No 1/2,11/5 T/E
Instruccién bdsica en seguridad Obtenida durante VIN P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afos previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Aptitud fisica Si 1/9 T/E

Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el bugue En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de
marineros de primera de puente

Aplicables solamente a los marineros que prestan servicio en buques de arqueo bruto
igual o superior a 500 toneladas.

Todo marinero debe:
a) Edad: haber cumplido 18 afios de edad.

b) Satisfacer los requisitos aplicables a la titulacion de los marineros que formen
parte de la guardia de navegacién

¢) Periodo de embarco: haber completado un periodo de embarco aprobado de 18
meses de duracién en la seccién de puente, o de 12 meses y haber completado una
formacién aprobada.

¢) Educacion y Formacioén: haber recibido formacioén a bordo documentada en un libro
de registros de formacién o una formacién aprobada en tierra con un periodo
minimo de embarco de 12 meses.

d) Competencia: satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-
/5.

Nota: También hay opciones de formacién alternativas para marineros integrados que
se incluyen en la Seccién A-11/2 y la gente de mar debe hacer las consultas
oportunas a sus administraciones nacionales.
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Operadores de radiocomunicaciones

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA

Para el personal de radiocomunicaciones Si 1/2,11/2, T/E
a bordo de bugues con el SMSSM

- Titulo de Operador General (GOC) y refrendo o

- Titulo de Operador Restringido (ROC) y refrendo

El tipo de titulo exigido dependera de si el
operador presta servicio en bugues con SMSSM
gue naveguen en zona Al (litoral) o en zonas
A2y A3 (altura)

Para el personal de radiocomunicaciones en Si
buqgues a los que no se les exige cumplir los
requisitos SMSSMK: Titulo nacional de
competencia (Reglamento de radio-
comunicaciones de la UIT) y refrendo

Refrendo de reconocimiento del Si 1/10 R/E
Estado de abanderamiento

Instruccién basica en seguridad Obtenida durante  VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 aflos previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos bdsicos de primeros auxilios
- Seguridad personal y responsabilidades sociales

Cuidados médicos Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad ~ En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el bugue En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia
de operadores de radiocomunicaciones del SMSSM

a) Edad: haber cumplido 18 afios de edad.

b) Educacién y Formacion: haber completado un periodo de educacién y formacién
reconocidas y satisfacer las normas de competencia.
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Jefe de maquinas

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia y refrendo Si 112,11, 11/3 T/E
Refrendo de reconocimiento del

Estado de abanderamiento Si 1/10 R/E
Instruccién bdsica en sequridad Obtenida durante  VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afios previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos bdsicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Cuidados médicos No Vi/a P/D
Embarcaciones de supervivencia

y botes de rescate Si Vi/2 P/D
Técnicas avanzadas de lucha contra incendios Si VI/3 P/D
Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion bdsica en aspectos de seguridad En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el bugue En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacion de competencia de jefes
de mdquinas

Todo jefe de maguinas en buques cuya maquinaria propulsora principal tenga una
potencia igual o superior a 3 000 kW debe:

a) Titulos y periodos de embarco previos: satisfacer los requisitos aplicables a la
titulacién de los oficiales encargados de la guardia de mdquinas y haber completado

un periodo de embarco aprobado no inferior a 36 meses, de los cuales 12 meses cuando
menos los habrd cumplido como oficial de mdquinas en un cargo de responsabilidad
siendo ya competente para desempefiar funciones de primer oficial de maquinas.

b) Educacién y Formacién: haber completado una educacién y formacién reconocidas
y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-111/2 del Cédigo
STCW.

Todo jefe de maquinas en buques cuya maquinaria propulsora principal tenga una
potencia de 750 kW a 3 000 kW debe:

a) Titulos y periodos de embarco previos: satisfacer los requisitos aplicables a la
titulacion de los oficiales encargados de la guardia de maquinas y haber completado
un periodo de embarco aprobado no inferior a 24 meses, de los cuales 12 meses
cuando menos los habrd cumplido siendo ya competente para desempefiar funciones
de primer oficial de mdquinas.

b) Educacion y Formacion: haber completado una educacién y formacién reconocidas y
satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-lll/3 del Codigo STCW.
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Primer oficial de maquinas

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia y refrendo Si 12,11, 11/3 T/E
Refrendo de reconocimiento del

Estado de abanderamiento Si 1/10 R/E
Instruccién basica en seguridad Obtenida durante  VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afios previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Cuidados médicos No Vi/4 P/D
Embarcaciones de supervivencia

y botes de rescate Si VI/2 P/D
Técnicas avanzadas de lucha contra incendios Si VI/3 P/D
Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el buque En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de primeros oficiales de
maquinas

Todo primer oficial de maquinas en bugues cuya maquinaria propulsora principal
tenga una potencia igual o superior a 3 000 kW debe:

a) Titulos y periodos de embarco previos: satisfacer los requisitos aplicables a la
titulacion de oficiales encargados de la guardia de mdquinas y haber completado un
periodo de embarco aprobado no inferior a 12 meses en calidad de aspirante a oficial
de mdquinas u oficial de mdquinas.

b) Educacién y Formacion: haber completado una educacién y formacién reconocidas
y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-111/2 del Cédigo
STCW.

Nota: Todo primer oficial de maquinas cualificado para prestar servicio en buques
cuya maquinaria propulsora principal tenga una potencia igual o superior a
3 000 kW, podra desempefar las funciones de jefe de mdquinas en buques cuya
magquinaria propulsora principal tenga una potencia no inferior a 3 000 kW, a
condicidn de que haya completado un periodo de embarco aprobado no inferior
a 12 meses como oficial de mdquinas en un cargo de responsabilidad y se haya
refrendado debidamente el titulo.
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Todo primer oficial de maquinas en bugues cuya maquinaria propulsora principal
tenga una potencia de 750 kW a 3 000 kW debe:

a) Titulos y periodos de embarco previos: satisfacer los requisitos aplicables a la
titulacion de oficiales encargados de la guardia de mdquinas y haber completado un
periodo de embarco aprobado no inferior a 12 meses en calidad de aspirante a
oficial de maquinas u oficial de maquinas.

b) Educacién y Formacién: haber completado una educacién y formacién reconocidas
y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccidn A-111/3 del
Cédigo STCW.

Nota: Las competencias correspondientes a los jefes de mdquinas y primeros oficiales
de maquinas ahora incluyen la gestion de recursos de maquinas y exigen
técnicas de liderazgo, trabajo de equipo y gestidn.

Oficial encargado de la guardia de maquinas

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia y refrendo Si /2, 11/1 T/E
Refrendo de reconocimiento del

Estado de abanderamiento Si 1/10 R/E
Instruccién bdsica en seguridad Obtenida durante VIN P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afos previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Cuidados médicos No Vi/a P/D
Embarcaciones de supervivencia

y botes de rescate Si VI/2 P/D
Técnicas avanzadas de lucha contra incendios Si VI/3 P/D
Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el bugue En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de
oficiales encargados de la guardia de maquinas

Todo oficial encargado de la guardia de maquinas en cdmaras de mdquinas provistas
de dotacién o los oficiales designados para prestar servicio en cdmaras de mdquinas
sin dotacién permanente (potencia propulsora igual o superior 750 kW) deben:

a) Edad: haber cumplido 18 afios de edad.
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b) Periodo de embarco: haber completado un periodo que combinard una formacién
con conocimientos prdcticos de taller y un periodo de embarco aprobado no inferior
a 12 meses, de los cuales 6 meses cuando menos serdn un periodo de embarco
como parte de un programa de formacién aprobado, o un periodo que combinara
una formaciéon con conocimientos practicos de taller y un periodo de embarco no
inferior a 36 meses, de los cuales 30 meses cuando menos seran un periodo de
embarco en la seccién de mdquinas. Estos datos se documentardn en un libro de
registros de formacién aprobada.

¢) haber desempefado, durante el periodo de embarco exigido, tareas de guardia en
cdmaras de mdquinas bajo la supervisién del jefe de maquinas o de un oficial de
mdquinas cualificado, durante un periodo no inferior a seis meses.

d) Educacion y Formacion: haber completado una educacién y formacién reconocidas
y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-111/1 del
Cédigo STCW.

Nota: Se ha reducido el periodo minimo de formacion de 30 a 12 meses, el cual
combinard una formacidn con conocimientos prdcticos de taller y un periodo de
embarco aprobado (seis meses) como parte de un programa de formacion
aprobado. Sin embargo, no se han reducido los niveles de competencia, y los
periodos de formacion deben continuar tal como estdn actualmente
establecidos por las Administraciones.
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Oficial electrotécnico

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia No 1/2,111/6 T/E
Instruccién basica en seguridad Obtenida durante  VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afios previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Aptitud fisica Si 1/9 T/E

Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el bugue En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de
oficiales electrotécnicos

Todo oficial electrotécnico que preste servicio en buques de navegacién maritima
cuya magquinaria propulsora principal tenga una potencia igual o superior a 750 kW
debe:

a) Edad: haber cumplido 18 afios de edad.

b) Periodo de embarco: haber completado un periodo que combinard una formacién
con conocimientos prdcticos de taller y un periodo de embarco aprobado no inferior
a 12 meses, de los cuales 6 meses cuando menos seran un periodo de embarco
como parte de un programa de formacién aprobado, o un periodo que combinard
una formacién con conocimientos prdcticos de taller y un periodo de embarco no
inferior a 36 meses, de los cuales 30 meses cuando menos seran un periodo de
embarco en la secciéon de maquinas. Estos datos se documentardn en un libro de
registros de formacién aprobada.

¢) Educacién y Formacion: haber completado un programa de educacién y formacién
aprobado y satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-11l/6
del Cédigo STCW.

Nota: Podrd considerarse que la gente de mar ha satisfecho los requisitos de esta
regla si ha prestado servicio a bordo de un buque durante un periodo no inferior
a 12 meses dentro de los ultimos 60 meses anteriores a la entrada en vigor de
esta regla y las competencias que se especifican en la Seccién A-1l/6

No obstante los requisitos antes mencionados, toda persona debidamente
cualificada podria estar capacitada para desempefiar determinadas funciones
especificadas en la Seccién A-lll/6
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Marineros que formen parte de la guardia de maquinas.

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia Si 1/2,11/4 T/E
Instruccién bdsica en seguridad Obtenida durante  VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afios previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion bdsica en aspectos de seguridad En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacion especifica para el buque En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de los
marineros que formen parte de la guardia en cdmaras de mdquinas
provistas de dotacién o de los designados para prestar servicio en
camaras de maquinas sin dotacién permanente

Aplicables solamente a los marineros que prestan servicio en buques cuya potencia
propulsora es igual o superior a 750 kW.

Todo marinero debe:
a) Edad: haber cumplido 16 afios de edad.

b) Periodo de embarco: haber completado un periodo de embarco aprobado que
incluya al menos seis meses de formacién y experiencia, o

¢) Educacion y Formacion: haber recibido formacién especial, ya sea antes de
embarcarse o una vez a bordo del buque, incluido un periodo de embarco aprobado
que no serd inferior a dos meses; y

d) satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-11/4 del Cédigo
STCW.
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Marinero de primera de maquinas

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia No 1/2, /5 T/E
Instruccién bdsica en seguridad Obtenida durante  VI/ P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afos previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacion especifica para el buque En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de competencia de
marineros de primera de mdquinas

Aplicables solamente a los marineros que prestan servicio en buques de arqueo bruto
igual o superior a 500 toneladas.

Todo marinero debe:
a) Edad: haber cumplido 18 afios de edad.

b) Satisfacer los requisitos aplicables a la titulaciéon de marineros que formen parte
de la guardia de maquinas

¢) Periodo de embarco: haber completado un periodo de embarco aprobado de 12
meses en la secciéon de maquinas, o de 6 meses y haber completado una formacion
aprobada

d) Educacion y Formacion: haber recibido formacién a bordo que sera documentada
en un libro de registros de formacién o una formacién reconocida en tierra junto
con un periodo minimo de embarco de 12 meses.

e) Competencia: satisfacer las normas de competencia especificadas en la Seccién A-
/5.

Nota: También hay opciones de formacion alternativas para los marineros integrados
que se incluyen en la Seccidn A-1l/2 y la gente de mar debe hacer las consultas
oportunas a sus administraciones nacionales.
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Marineros electrotécnicos

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Titulo nacional de competencia No 1/2, /7 T/E
Instruccién basica en seguridad Obtenida durante  VI/1 P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afos previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el bugue En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Requisitos generales aplicables a la titulacién de marineros
electrotécnicos

Todo marinero electrotécnico que preste servicio en bugues de navegacién
maritima cuya maquinaria propulsora principal tenga una potencia igual o superior a
750 kW debe:

a) Edad: haber cumplido 18 afios de edad

b) Periodo de embarco: haber
- completado un periodo de embarco aprobado que incluya al menos 12 meses de
formacién y experiencia, o
- completado una formacién aprobada que incluya un periodo de embarco aprobado
no inferior a 6 meses, o
- obtenido titulaciones que satisfagan las competencias técnicas establecidas en el
Cuadro A-1ll/7 y un periodo de embarco aprobado no inferior a 3 meses.

Estos datos deben documentarse en un libro de registros de formacién aprobada

¢) Educacion y Formacion: sequido un programa de educacion y formacién que
satisfaga las normas de competencia especificadas en la Seccién A-1ll/7 del Cédigo
STCW.

Nota: Podrd considerarse que la gente de mar ha satisfecho los requisitos de esta
regla si ha prestado servicio a bordo de un buque durante un periodo no inferior
a 12 meses dentro de los ultimos 60 meses anteriores a la entrada en vigor de
esta regla y las competencias que se especifican en la Seccién A-Ill/7

No obstante los requisitos antes mencionados, toda persona debidamente

cualificada podria estar capacitada para desempefar determinadas funciones
especificadas en la Seccién A-Ill/7
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Otros miembros de la tripulacién a los que se asignen cometidos de
seguridad o de prevencién de la contaminacién en el funcionamiento

del buque
NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Instruccién bdsica en seguridad Obtenida durante VIN P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afos previos
- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales
Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el buque En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Otros miembros de la tripulacién que no estén titulados conforme

al Convenio STCW de 2010 o a los que no se han asignado cometidos

de sequridad o de prevencién de la contaminacién en el funcionamiento

del buque.
NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Aptitud fisica Si 1/9 C/E
Familiarizacion basica en aspectos de seguridad  En la tarea asignada VI/1 F/aB
Familiarizacién especifica para el bugue En la tarea asignada 1/14 F/aB
Familiarizacién en aspectos de proteccion En la tarea asignada VI/6 F/aB

T/E Titulo exigido. C/E Certificado exigido. P/D Prueba documental. F/aB Formacién a bordo. R/E Refrendo exigido.

Nota. Aunque el Convenio STCW solo exige los certificados médicos y la instruccion
bdsica para la gente de mar titulada conforme al Convenio o que desempefie

cometidos de seguridad, el Convenio sobre el Trabajo Maritimo (MLC) 2006 de la

OIT exige que toda la gente de mar esté en posesion de certificados médicos,

Regla 1.2, y que haya seguido una formacion en seguridad personal a bordo del

buque, Regla 1.3.
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PARTE 3
Otras titulaciones exigidas segun las funciones
desempeinadas a bordo y el tipo de buque

Para el personal de todo tipo de bugues

1. Si ha sido designado para cometidos de seguridad o de prevencién de Ia
contaminacién en el funcionamiento del buque:

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Instruccién bdsica en seguridad Obtenida durante VIN P/D
- Técnicas de supervivencia personal los 5 afos previos

- Prevencién y lucha contra incendios
- Conocimientos basicos de primeros auxilios
- Sequridad personal y responsabilidades sociales

2. Si estd encargado de embarcaciones de supervivencia o botes de rescate (que no
sean botes rdpidos de rescate):

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA

Titulo de suficiencia en el manejo No VI/2 P/D
de embarcaciones de supervivencia

3. Si ha sido designado para tripular botes rapidos de rescate:

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA

Titulo para el manejo de botes répidos de rescate No Vi/2 P/D

4. Si ha sido designado para controlar operaciones de lucha contra incendios:

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Técnicas avanzadas de lucha contra incendios  Curso de repaso VI/3 P/D
cada 5 afios

5. Si ha sido designado para prestar cuidados médicos:
NOMBRE DEL TiTULO REVALIDACION REGLA
Cuidados médicos No Vi/4 P/D

6. Si ha sido designado oficial de proteccion del bugue:
NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA
Oficial de proteccién del buque No VI/5 P/D
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7. Si desempefia una funcién no relacionada con la proteccién a bordo:

NOMBRE DEL TITULO REVALIDACION REGLA

Instruccién en aspectos de proteccién No Vi/6 P/D

8. Si ha sido designado para desempefiar funciones de proteccion:

NOMBRE DEL Ti{TULO REVALIDACION REGLA
Gente de mar con funciones de proteccion No Vi/6 P/D
designadas

Nota: A discrecion del estado de abanderamiento y de la compaiiia, la formacién
antipirateria que se impartird a todos los miembros de la tripulacién dependerad
de la zona en la que navegue el bugue y se podrd incorporar en los programas
de formacion sobre proteccién en conformidad con los requisitos del Cédigo
ISPS.

Formacién complementaria no obligatoria en virtud del Convenio
STCW de 2010

B-V/a - Orientacion sobre la formacién complementaria de capitanes y primeros
oficiales de puente de buques de gran eslora y buques con caracteristicas de
maniobras extraordinarias.

B-V/b - Orientacion sobre la formacién de oficiales y marineros responsables de la
manipulacién de la carga en buques que transportan sustancias peligrosas o
nocivas en forma sélida a granel.

B-V/c - Orientacion sobre la formacién de oficiales y marineros responsables de la
manipulacién de la carga en bugues que transportan sustancias peligrosas o
nocivas en forma empaquetada.

B-V/d - Orientacion sobre la aplicacién de las disposiciones del Convenio STCW a las
unidades moviles costa afuera (MOU).

B-V/e - Orientacién sobre la formacion y experiencia del personal que maneja
sistemas de posicionamiento dindmico.

B-V/g - Orientacidén sobre la formacién de capitanes y oficiales de bugues que navegan
en aguas polares.
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Para el personal que trabaja en buques tanque

NOMBRE DEL  REGLAS MIEMBROS DE LA TRIPULACION TITULO REPASO CADA
TiTULO QUE HAN DE RECIBIR FORMACION 5 ANOS
Instruccion V/11, Los oficiales a los que se han Titulo de Se exige
basica de A-V/1-  asignado responsabilidades y suficiencia  revalidacion
oficiales para 1.1 funciones especificas relativas

operaciones a la carga o los equipos de

de carga en manipulacién de carga para

petroleros y operaciones de carga en

quimiqgueros petroleros o quimiqueros

Formacion V/1-1,  Los capitanes, jefes de Titulo de Se exige
avanzada para A-V/1- maquinas, primeros oficiales de suficiencia  revalidacion
operaciones 1.2 puente, primeros oficiales de

de carga en maquinas y toda persona

petroleros responsable de la carga,

descarga, cuidado durante el
viaje y manipulacién de la carga,
la limpieza de los tanques u
otras operaciones relacionadas
con la carga en petroleros

Formacién V/11, Los capitanes, jefes de Titulo de Se exige
avanzada para A-V/1-3 maquinas, primeros oficiales de suficiencia  revalidacion
operaciones puente, primeros oficiales de

de carga en maquinas y toda persona

quimiqueros responsable de la carga,

descarga, cuidado durante el
viaje y manipulacién de la carga,
la limpieza de los tanques u
otras operaciones relacionadas
con la carga en quimigueros

Instruccién V/14, Los marineros a los que se han  Titulo de No se exige
basica de A-V/1-  asignado responsabilidades y suficiencia  revalidacion
marineros para 1.1 funciones especificas relativas

operaciones a la carga o los equipos de

de carga en manipulacién de carga para

petroleros y operaciones de carga en

quimiqueros petroleros o quimiqueros

Instruccion V/1-2,  Los oficiales a los que se han Titulo de Se exige
basica de A-V/1-  asignado responsabilidades y suficiencia  revalidacion
oficiales para 2. funciones especificas relativas

operaciones a la carga o los equipos de

de carga en manipulacién de carga en

bugues tanque buqgues tanque para el

para transporte transporte de gas licuado

de gas licuado
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NOMBRE DEL  REGLAS MIEMBROS DE LA TRIPULACION TITULO REPASO CADA
TiTULO QUE HAN DE RECIBIR FORMACION 5 ANOS
Instruccion V/1-2, Los marineros a los que se han Titulo de No se exige
basica de A-V/1-  asignado responsabilidades y suficiencia revalidacion
marineros para 2.1 funciones especificas relativas
operaciones a la carga o los equipos de
de carga en manipulacién de carga para
buques tanque operaciones de carga en
para buques tanque para el
transporte de transporte de gas licuado
gas licuado
Formacion V/1-2, Los capitanes, jefes de Titulo de Se exige
avanzada para A-V/1- madquinas, primeros oficiales suficiencia  revalidacion
operaciones 2.2 de puente, primeros oficiales
de carga en de maquinas y toda persona
buques tanque responsable de la carga,
para el descarga, cuidado durante el
transporte de viaje y manipulacién de la
de gases carga, la limpieza de los
licuados tanques u otras operaciones
relacionadas con la carga en
buques tanque para el
transporte de gas licuado
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Para el personal que trabaja en buques de pasaje dedicados a viajes
internacionales

NOMBRE DEL  REGLAS MIEMBROS DE LA TRIPULACION TiTULO REPASO CADA
TITULO QUE HAN DE RECIBIR FORMACION 5 ANOS
Formaciénen V/2.4, Los capitanes, oficialesy toda  Prueba Se exige
control de A V/21 persona designada para documental
multitudes prestar asistencia a los

pasajeros en situaciones de

emergencia
Formaciénen V/2.5 Toda persona que preste Prueba No se exige
seguridad V/2, A directamente servicio a los documental

V/2.2 pasajeros en espacios

destinados a estos
Formaciénen = V/27, Los capitanes, primeros Prueba Se exige
seguridad de A oficiales de puente, jefes de documental
los pasajeros, = V/2.4 maquinas, primeros oficiales de
seguridad de maquinas y toda persona
lacargae responsable directamente del
integridad del embarco y desembarco de
casco pasajeros, del embarque,

desembarque y sujecién de la

carga o de cerrar las aberturas

del casco a bordo de buques de

pasaje de transbordo rodado
Formaciénen V/2.6, Los capitanes, primeros Prueba Se exige
gestién de A oficiales de puente, jefes de documental
emergencias ~ V/2.3 maquinas, primeros oficiales de
y comp- maquinas y toda persona
ortamiento responsable de la seqguridad de
humano los pasajeros en situaciones de

emergencia
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PARTE 4
Asuntos relacionados con la formacion

Centros de educacién y formacion

El Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada establece requisitos mds rigurosos
para prevenir la expedicion fraudulenta de titulos e impone mayor responsabilidad
sobre las partes que expiden los titulos y refrendos. El requisito de creacién de una
base electrénica de datos de acceso controlado es esencial para obtener un sistema de
vigilancia mejorado.

Todos los programas de formacién y evaluaciones relacionados con los titulos STCW
deben cumplir las normas STCW y contar con la aprobacién de las respectivas
Administraciones. Los cuadros de competencias que contiene el Cédigo STCW (Parte
A) ofrecen informacion sobre los temas que se deberfan incluir en el programa de
formacion, los criterios de evaluaciéon de las competencias y el nivel de suficiencia que
debe demostrar todo aspirante que desempefie dicha competencia. Estas reglas son
aplicables a la formacién impartida tanto a bordo del bugue como en tierra.

Todo instructor, supervisor o evaluador debe poseer las cualificaciones y la experiencia
necesarias en los tipos y niveles especificos de formacién y evaluacién que impartan.
Asimismo, deben ser competentes en técnicas de formacion. Por ejemplo, todo
instructor que ensefie técnicas de lucha contra incendios debe estar cualificado y
poseer experiencia practica en la ensefianza de los principios y técnicas de lucha
contra incendios.

Cada institucién de educacién y formacién ha de contar con un programa académico y
de formacién que haya sido aprobado por la Administracion que expide el titulo.

Es comun que las instituciones educativas y docentes expidan sus propios titulos para
los cursos que dirigen. Antes de matricularse en cualquier curso, todo aspirante debe
averiguar primero si los programas ofrecidos satisfacen las normas del Convenio
STCW vy, lo que es mas importante, si el centro de formacién estd autorizado por la
Administracién de que se trate para impartir los cursos y servicios ofrecidos y, cuando
proceda, para expedir los titulos STCW con respecto a los cursos de corta duracién. En
virtud de las enmiendas de 2010, los controles son ahora mds rigurosos para la
aprobacion de los centros de formacién y las Administraciones deberian mantener un
registro de los centros docentes, cursos y programas al que puedan acceder las
compafiias y otras partes. Si el aspirante tiene intencién de utilizar estos titulos para
prestar servicio en bugues de pabelldn extranjero, deberd comprobar también si las
Administraciones de los pafses respectivos reconocen los titulos expedidos por la
institucién de formacién que impartié los cursos. En virtud de las enmiendas del
Convenio, toda Parte que expida un refrendo tendrd una mayor responsabilidad de
verificar los datos, tales como la competencia de los centros de formacién. Todo
aspirante tiene derecho a pedir estos datos al centro de formacién. Recuerde, si un
centro de formacién no estd debidamente autorizado para impartir los cursos
ofrecidos, o para expedir titulos STCW en nombre de la Administracién, es posible que
al final hagan entrega de titulos que no sean aceptados como prueba de competencia.
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Formacién con simuladores en virtud del Convenio STCW

En virtud del Convenio STCW, la Unica formacién obligatoria con simuladores
corresponde al uso de radar y ayuda de punteo radar automatica (APRA). El Convenio
STCW de 2010 en su forma enmendada establece también la obligatoriedad del uso de
simuladores para impartir formacién sobre los Sistemas de Informacién y
Visualizacién de Cartas Electrénicas (SIVCE). En estos casos concretos, los
simuladores son el Unico método aceptado para demostrar la competencia. En todos
los demas casos, la formacién aprobada con simuladores y la evaluacién de su uso no
son obligatorias, sino Unicamente uno de los métodos aceptados por el Convenio para
la formacion y la demostracion de competencia. (El uso de otros métodos, tales como
la experiencia en el empleo o la experiencia a bordo de un bugue escuela son
igualmente aceptables). Esta categoria de formacién opcional y evaluacién con
simuladores abarca la navegacién y el manejo del buque, la manipulacién de la carga,
las comunicaciones SMSSM, la maquinaria de propulsién y la maquinaria auxiliar.

Los simuladores deben satisfacer las normas prescritas. Esto no significa que todos los
simuladores tengan que ser artefactos electrénicos complejos o de precio elevado.
Aunque determinados simuladores, tales como el radar o la APRA, entran dentro de
esta categoria, se pueden ensefiar y evaluar otras tareas con simuladores mds basicos.
Por ejemplo, las maquetas de barcos se utilizan ampliamente para impartir formacién
en aspectos de estabilidad del bugue y para fines de evaluacién, e incluso una naranja,
cuando se utiliza para demostrar las técnicas de inyeccién durante la formacién de
primeros auxilios, también se puede considerar un simulador. Todo instructor y
evaluador dedicado a la formacién con simuladores debe estar debidamente
preparado en el uso de estos equipos.

Empleo del idioma inglés

Conforme al Convenio STCW, todo oficial encargado de la guardia (de navegacién o de
maquinas) debe poseer buenos conocimientos de inglés hablado y escrito.

Todo oficial superior que desempefie funciones a nivel de gestiéon también debe saber
hablar y escribir inglés puesto que este requisito existe al nivel de responsabilidad
previo. Los marineros que formen parte de la guardia de navegacion deben estar en
condiciones de cumplir las érdenes dadas en inglés al timonel. Los miembros de la
tripulacién que presten asistencia a los pasajeros en situaciones de emergencia
también deben ser capaces de comunicar asuntos relacionados con la seqguridad en
inglés o en la lengua gue hablen los pasajeros y demas personal de a bordo. En estos
tiempos de tripulaciones de distintas nacionalidades y lenguas, no se puede
subestimar la importancia de compartir una lengua comun.

El uso del aprendizaje a distancia y electrénico

Ahora las Administraciones permiten la formacién de la gente de mar por medio del
aprendizaje a distancia y electrénico de conformidad con las normas de la Seccién A-
I/6 y el Convenio contiene valiosa orientacion al respecto. La gente de mar debe
consultar si sus Administraciones ofrecen esta formacién y comprobar con sus
compafiias qué instalaciones se encuentran disponibles.
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Formacién y evaluacién a bordo

Cada vez se hace mds hincapié en la formacion a bordo vy la revalidacién de los titulos
en el empleo. Es importante que esta formacién esté documentada y el uso de los
libros de registro de la formacion se ha extendido ahora a todos los marineros. En este
libro deben constar los datos de los instructores y evaluadores, siendo esta
informacién no solo valiosa para el funcionamiento del buque y las administraciones,
sino también esencial para los aspirantes que necesiten matricularse en los centros de
formacion.

El Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada ha aumentado los requisitos de
formacioén de repaso para los titulos de suficiencia, los cuales se pueden facilitar a
bordo, pero cuando no existan pruebas que acrediten la formacién recibida, se exigird
sequir un cursillo de repaso en tierra cada 5 afos.

Responsabilidades de las compaiiias

Las compafiias son responsables de aplicar el Convenio STCW y de velar por que la
gente de mar posea las titulaciones pertinentes para ocupar los cargos que le han
asignado. EI Convenio en su forma enmendada establece hoy dia claramente que cada
marino esté totalmente familiarizado y comprenda las politicas y procedimientos de la
compafifa. Con frecuencia, no se da tiempo ni oportunidades suficientes a la gente de
mar para que se familiarice con el bugue; por ello, deben pedir toda la informacién que
no conozcan plenamente.

Implantacién del Cédigo ISM pertinente al Convenio STCW

En particular, las compafiias son responsables de la implantacién del Cédigo
Internacional de Gestién de la Sequridad (Cédigo ISM) y de velar por que la gente de
mar que presta servicio a bordo sea competente, cualificada y pueda desempefiar sus
cometidos de manera segura y eficaz. La compafifa debe velar por que el capitdn
posea las titulaciones necesarias para mandar, conozca el Sistema de Gestién de la
Seguridad y reciba el apoyo necesario. Ademas, la compafiia debe asequrar que el
bugue tenga la dotacion correcta compuesta por gente de mar cualificada, titulada y
apta para el servicio y que ademas esté familiarizada con sus funciones. La compafiia
debe velar por que los miembros de la tripulacién entiendan correctamente el sistema
SMS hasta el grado en que atafia a sus cometidos y que cuentan con la debida
formacién para su implantacién. La compafiia también se asequrara de que el personal
del buque sea capaz de comunicarse de forma eficaz durante el ejercicio de sus
funciones.

Titulos SMSSM (Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritimos)

Toda persona encargada de las comunicaciones de socorro y seguridad a bordo de un
buque que esté obligado a cumplir los requisitos del SMSSM, debe estar en posesion
de un titulo SMSSM.

Hay dos tipos de titulos SMSSM:

1. El titulo de operador general (GOC, por sus siglas en inglés), para todo personal
asignado a tareas de radiocomunicaciones en buques de altura que navegan fuera de
la zona de cobertura de las estaciones costeras de VHF.
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2. El titulo de operador restringido (ROC, por sus siglas en inglés), para todo personal a
bordo de bugues que navegan solo en zonas de mar cubiertas por VHF (zonas
costeras).

El tipo de titulo necesario (y el equipo de comunicaciones necesario a bordo)
dependeran de la zona (o0 zonas) maritimas en la que navegue el bugue en el cual se
presta servicio.

EI SMSSM es obligatorio para todos los buques de pasaje ocednicos (que transporten
mads de 12 pasajeros) y los buques de carga de arqueo bruto igual o superior a 300
toneladas en viajes internacionales. Sin embargo, este requisito se ha interpretado de
varias formas. Algunas Partes exigen que todo oficial a bordo de un buque con el
SMSSM instalado esté en posesién de un titulo SMSSM, mientras que otras solo exigen
gue una o dos personas a bordo tengan esta titulacién. Toda la gente de mar que
desempefie cometidos de navegacion a nivel operacional o de gestion (capitany
oficiales), y toda persona a la que se han asignado tareas de radiocomunicaciones,
deben estar en posesion de un titulo SMSSM. Los armadores y las Partes deben haber
aplicado este requisito a los capitanes y oficiales de puente de bugues que tengan el
SMSSM instalado.

Toda persona encargada de las radiocomunicaciones en bugues que no exijan
participar en el SMSSM, no estara obligada a tener una titulacién SMSSM.

Aptitud fisica

Con anterioridad al Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada, solo era
obligatorio que la gente de mar gozara de una salud y una aptitud fisica
razonablemente buenas y las Administraciones establecian las normas de aptitud
fisica. Ahora, el Convenio en su forma enmendada estipula las normas minimas de
aptitud fisica obligatorias para toda la gente de mar internacional debido a que
previamente muchas administraciones no habian aplicado normas estrictas.

Sin embargo, las nuevas normas dejan cierto margen de actuacién a discrecién a las
Administraciones, diferenciando entre las personas que aspiran a iniciar su carrera
profesional en el mar y quienes ya prestan servicio de mar, y entre las diferentes
funciones a bordo.

Los criterios siguientes son aplicables a las normas de aptitud fisica y médica:

1. tener la capacidad fisica necesaria para cumplir todos los requisitos de instruccion
bdsica;

2. demostrar agudeza auditiva y capacidad de expresién para comunicarse
eficazmente y detectar cualquier alarma audible;

3. no padecer ninguna afeccién, trastorno o discapacidad que le impida el desempefio
eficaz, en condiciones de seguridad, de cometidos rutinarios y de emergencia a
bordo;

4. no padecer ninguna afeccién que pueda ser agravada por el servicio en el mar o
incapacitar al marino para el desempefio de tal servicio o poner en peligro la salud y
seguridad de otras personas a bordo; y
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5. no estar tomando ninguna medicacién que tenga efectos secundarios que afecten
a la capacidad de juicio, el equilibrio u cualquier otro requisito que impida el
desempefio eficaz, en condiciones de sequridad, de cometidos rutinarios y de
emergencia a bordo.

Deben existir procedimientos y un proceso para tratar los casos en que la gente de
mar no haya satisfecho las normas de aptitud fisica o se le haya impuesto alguna
limitaciéon permanente o temporal respecto de su capacidad para trabajar. Es posible
que la gente de mar pueda seqguir trabajando en determinados campos de trabajo

0 zonas de navegacién o con cierta restriccién de tiempo.

Los reconocimientos médicos de la gente de mar correrdn a cargo de facultativos
expertos y debidamente cualificados que estén reconocidos por la administracion.
Todo marino gque satisfaga las normas médicas recibird un certificado médico. Dicho
certificado deberd ser revalidado al menos cada 2 afios, a menos que el titular sea
menor de 18 afios, en cuyo caso la revalidaciéon se hard cada afio. Todo marino que
desee informarse mejor sobre las normas médicas, los procedimientos para el
reconocimiento o los requisitos de validaciéon aplicables en cada caso, debe ponerse
en contacto con la Administracion que le expidié el titulo.

Los certificados médicos se expediran en el idioma oficial del pais que lo expide
y eninglés.
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Requisitos a bordo

Al considerar la aplicacién a bordo del Convenio STCW, deben adoptarse también los
requisitos del Cédigo Internacional de Gestién de la Sequridad (Cédigo ISM) y las
disposiciones del Convenio sobre el Trabajo Maritimo (MLC) 2006 de la OIT. Aunque el
Convenio STCW es aplicable al personal de guardia y a los miembros de la tripulacién
que realicen funciones de protecciéon ambiental y de seguridad, el Convenio MLC y el
Cdédigo ISM se aplican al capitan, el jefe de mdquinas, los oficiales, marineros y
cualquier otro miembro de la tripulacién a bordo de buques de cualquier arqueo, desde
los que realizan viajes préximos a la costa hasta los buques tanque de gran eslora. En
general, la disposicién sobre las horas de trabajo del Convenio STCW se ha armonizado
con el Convenio MLC, no obstante, continla habiendo algunas anomalias.

Titulos y pruebas documentales que se han de llevar a bordo

Los titulos y otras acreditaciones documentales en posesién del marino son prueba
oficial de su competencia. Antes de enrolarse en un buque, cada marino es
responsable, asi como su empleador, de comprobar gue posee los titulos correctos.
Una vez a bordo, el capitdn y los inspectores de las autoridades del Estado de
abanderamiento y del Estado rector del puerto verificardn su documentacion. Si
durante el transcurso de estas inspecciones, los inspectores establecen que el marino
no estd en posesion de los certificados pertinentes, o que estos han caducado, es
probable que sea dado de baja hasta que supere la formacion exigida y/o revalidado
los titulos exigidos. En muchos casos, esta circunstancia es motivo de rescisién del
contrato por parte del empleador.

Conforme al Convenio STCW, todo marino debe llevar a bordo los documentos
originales de todos los titulos y refrendos. No se aceptan fotocopias. Y debera Ilevar
consigo en todo momento los documentos siguientes:

1. Titulo nacional de competencia y refrendo (el refrendo puede formar parte del
titulo o haber sido expedido como un documento separado). Remitase a la seccién
previa para comprobar los titulos que debe poseer.

2. Titulos y pruebas documentales que abarquen determinadas funciones de
sequridad o de prevencion de la contaminacion y servicio a bordo de
determinados tipos de buques. Remitase a la seccién previa para comprobar los
titulos que debe poseer.

3. Refrendos de reconocimiento.
Al solicitar un refrendo de reconocimiento, recuerde lo siguiente:
» Debe tener refrendos separados para cada Estado de abanderamiento.

« No se concedera un refrendo de reconocimiento si el titulo nacional original no es
vélido o ha caducado.

« Los refrendos STCW solo se expiden para los titulos STCW en vigor.

» No se puede solicitar un refrendo de reconocimiento de una Parte basdndose en un
refrendo expedido por otra.
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« Los refrendos solo se expediran basados en el titulo original.

» En caso de que ya se haya solicitado un refrendo, pero esté siendo tramitado por la
Administracion del Estado de abanderamiento de que se trate, el marino tendra un
periodo de gracia de 3 meses como maximo a partir de la fecha de enrolamiento en
el bugue. Durante dicho periodo, estard en condiciones de prestar servicio sin estar
en posesion del refrendo, a condicién de que tenga prueba documentada (una carta
de la administracion o del consulado del Estado de abanderamiento) que acredite que
ha solicitado un refrendo de reconocimiento.

+ Todo capitan, primer oficial de puente, jefe de maquinas y primer oficial de maquinas
debe poseer conocimientos adecuados de la legislacion maritima de la Parte que
realiza el reconocimiento. Este requisito podra evaluarse por medio de un examen
escrito.

Nota: Aunque algunos titulos de suficiencia pueden ser revalidados mediante
formacion a bordo, es importante que cada mantenga un registro de los
ejercicios, simulacros y formacidn en los que haya participado o de lo contrario,
se le exigird que realice un cursillo de repaso en tierra.

En conformidad con el Cédigo ISM, es posible que a intervalos periddicos se
lleven a cabo ejercicios para determinadas situaciones, como la entrada en
espacios cerrados. Aunque por el momento esto no constituye un requisito del
Convenio STCW, las autoridades del Estado de abanderamiento y del Estado
rector del puerto podrian exigir acreditacion documental de dicha formacion.

4. Certificado médico (incluidos los registros de las vacunaciones)

Los certificados médicos tienen una validez de dos afios, a menos que la persona no
haya cumplido 18 afios de edad, en cuyo caso, la validez serd de un solo afio. En caso
de que el certificado caduque durante el transcurso del viaje, sequira estando en vigor
hasta que el bugue llegue al siguiente puerto donde haya un facultativo acreditado,
pero este periodo no puede superar los tres meses.

Aunqgue se procederd a una evaluacion del estado general de salud y de la capacidad
fisica de acuerdo con las recomendaciones de la OIT/OMS, las normas minimas de
visién son obligatorias aunque si varian de acuerdo con las funciones gue el marino
desempefie.

Nota: Recuerde comprobar la fecha de caducidad de todos los titulos y certificados
antes mencionados ya que los titulos caducados no son validos para prestar
servicio a bordo.
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Formacidn de familiarizacion obligatoria en sequridad,
proteccion y aspectos especificos del buque

Cada marino que se enrole por primera vez en un bugue debera recibir formacién de
familiarizacién en sequridad, proteccién y aspectos especificos del bugue.

1. Familiarizacion bdsica en aspectos de sequridad: recibird informacién e
instruccién para saber actuar en casos de emergencia. Antes de que se le asignen
cometidos a bordo del buque, recibird, o bien formacién aprobada en técnicas de
supervivencia personal o suficiente informacién para estar en condiciones de:

a) Comunicarse con otras personas a bordo sobre asuntos de seguridad

b) Comprender los simbolos de informacién sobre sequridad, los letreros y las sefiales
de alarma

¢) Conocer los procedimientos de actuacién en caso de caida de hombre al agua, de
deteccién de incendio o humo y si suena la alarma de abandono de buque

d) Identificar los puntos de reunién y de embarco
e) Identificar las vias de evacuacion

f) Localizar y colocarse los chalecos salvavidas
g) Utilizar los extintores de incendios

h) Emprender inmediatamente medidas en caso de encontrarse con un accidente u
otra emergencia médica

i) Cerrar y abrir las puertas contra incendios, estancas y estancas a la intemperie que
estén instaladas en el buque, que no sean aberturas del casco.

Nota: La formacion de familiarizacidon bdsica es distinta de la instruccion bdsica en
seqguridad. Para informarse sobre la instruccion basica en seguridad, remitase a
los requisitos generales de los oficiales o marineros indicados en la Seccion 2.

2. Familiarizacion especifica para el buque: permite familiarizarse con el equipo
especifico que utilizard y con los procedimientos relativos a la guardia, sequridad,
protecciéon ambiental y emergencia especificos para el bugue y las disposiciones que
cada marino debe conocer para desempefiar bien los cometidos que se le hayan
asignado. Debe realizar esta formacion lo mds pronto posible después de enrolarse
en el buque.

3. Familiarizacién en aspectos de proteccion: se trata de un requisito nuevo para
todos los miembros de la tripulacién en conformidad con las disposiciones del
Cédigo ISPS que normalmente incluird las medidas que habra que emprender en
caso de amenazas o ataques de piratas o de robo a mano armada. Esta formacioén
exigira que participen en procedimientos para hacer frente a situaciones de
emergencia y contingencias relacionadas con la proteccién. Asimismo, recibirad
formacién en aspectos de proteccién vy, si se le han asignado funciones de
proteccién, estard obligado a demostrar una competencia superior en estas tareas,
cometidos y responsabilidades.
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La responsabilidad de la formacién a bordo recae sobre el oficial de protecciéon del
buqgue; no obstante, las compafiias estdn tratando el problema de la pirateria de forma
diferente segun el tipo de buque y sus rutas comerciales. Algunas compafiias estan
impartiendo formacién a las tripulaciones antes de embarcarse.

Toda instruccién de familiarizacién serd impartida por una persona responsable a
bordo del buque, normalmente un oficial, y en una lengua que el marino pueda
comprender. Pueden tener lugar al mismo tiempo. No se expedirdn titulos por superar
la instruccién de familiarizacion, pero el capitdn o el oficial responsable firmaran el
diario de navegacién del buque para dejar constancia de que se ha impartido la
formacién de familiarizacion en seguridad y la familiarizacién especifica para el buque.
Cada marino debe mantener también un registro de ello y guardarlo junto con sus
documentos.

Ademds de la instruccién de familiarizacién, es muy importante que el marino
aproveche toda oportunidad para familiarizarse con el equipo utilizado para
desempefiar sus funciones, asi como con todos los procedimientos de seguridad y
emergencia.

Debe dar rienda suelta a la curiosidad y consultar los manuales, carteles, peliculas y
demds material audiovisual que estan disponibles a bordo.

Ademads, el marino debe iniciar el didlogo con los compafieros. Se sorprenderd de lo
mucho que puede aprender de ellos. No debe temer hacer preguntas si tiene alguna
duda sobre sus funciones, las practicas de trabajo sequras o los procedimientos de
emergencia. Si su superior inmediato no estuviese en condiciones de darle una
respuesta satisfactoria, el marino debe preguntar a la persona que le sigue en el orden
jerdrquico o al capitan.

Si tampoco estd satisfecho con la respuesta, debe pregunta a la persona encargada de
la gestion de la flota en la oficina de la compafiia naviera. De acuerdo con el Cédigo
Internacional de Gestién de la Sequridad (Cédigo ISM), debe haber siempre una
persona designada en la oficina central de la naviera para tratar las consultas sobre
sequridad (incluidas las relacionadas con el Convenio STCW).

Nota: Aunque el Cédigo ISM abarca el funcionamiento seguro del buque,
lamentablemente, a diferencia de la proteccion, el Convenio STCW no establece
disposiciones para la formacion de un oficial de sequridad del buque ni exige
que los miembros de la tripulacidn participen en el comité de seguridad de a
bordo. Sin embargo, este requisito si lo contempla el Convenio sobre el Trabajo
Maritimo, 2006 de la OIT, el cual:

« Especifica las funciones del capitan o de una persona designada por él.

» Especifica la autoridad de la gente de mar del buque nombrada o elegida como
representantes de seguridad para participar en las reuniones del comité de
seguridad del buque.
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Formacion a bordo y evaluacién

El Convenio STCW hace gran hincapié en la competencia practica. Por consiguiente,
una parte importante del programa de formacién del STCW consiste en poner en
practica lo que se ha aprendido de los libros o de los instructores en el aula de clase.
Cuando se trata de habilidades especificas, es mas conveniente realizar estas practicas
en centros docentes integrados en instalaciones especiales en tierra (los cursos de
lucha contra incendios, por ejemplo). Sin embargo, cuando se trata de otras
competencias, la mejor manera de practicarlas es en el mar bajo la supervisiéon de una
persona que posea la debida formacién y experiencia. Por ello, es muy importante que
la gente de mar con experiencia aproveche todas las oportunidades para instruir a la
gente de mar con menos experiencia. Es la mejor manera de transmitir los
conocimientos a una nueva generacion de gente de mar.

En el libro de registro de la formacién se dejard constancia de formacién realizada a
bordo como parte de un programa de formacién aprobado. Este libro es aprobado por
la Administracion que expide el titulo y enumera las tareas especificas que el aspirante
debe superar mientras estd embarcad, para demostrar su competencia. Cada aspirante
debe documentar en un libro de registro la formacién que ha recibido a bordo.

Todo aspirante debe realizar las tareas asignadas en este libro bajo la supervisién de
un supervisor de formacién a bordo, que normalmente sera un oficial designado. El
supervisor de formacién inspeccionara el progreso realizado por el aspirante y firmara
el libro segun corresponda. EI capitdn también comprobara los libros de registro de
formacién de forma periddica.

Una vez realizadas todas las tareas asignadas en el libro de registro, se presentard a
los examinadores de la Administracién o de los centros docentes, quienes lo
inspeccionardn como parte de la prueba documentada para demostrar que el
aspirante ha logrado la norma de competencia para obtener la titulacién STCW.

La formacién y la evaluacién, tanto a bordo como en tierra, deberan ser siempre
realizadas por instructores y evaluadores que posean las cualificaciones para ensefiar
las tareas impartidas. EI programa de formacién debe ser aprobado por la
Administracién maritima que expide el titulo.

Recuerde: Las normas de competencia establecidas por el Convenio STCW son las
minimas prescritas, no hay sustituto para la experiencia. La gente de mar
debe tratar de adquirir experiencia a cada oportunidad posible incluso
cuando ya haya alcanzado el nivel de competencia exigido.

62 GUIA STCW PARA LA GENTE DE MAR




FEDERACION INTERNACIONAL DE LOS TRABAJADORES DEL TRANSPORTE @

Periodo de embarco

Muchos titulos STCW exigen que la gente de mar haya cumplido un periodo de
embarco pertinente a la expedicion de los mismos. Los requisitos exactos se incluyen
en la Seccién 2.

Es decir, todo marino que desee solicitar un titulo, debe demostrar de forma
satisfactoria que ha realizado el periodo de embarco exigido para el titulo que solicita.
Por ejemplo, uno de los requisitos para la titulacién de los oficiales encargados de la
guardia de navegacion en buques de arqueo bruto inferior a 500 toneladas es “haber
cumplido un periodo de embarco aprobado no inferior a 36 meses en la seccién de
puente”. (Regla 11/3).

Para la solicitud de cualquiera de los titulos siguientes hay que cumplir los requisitos
minimos aplicables al periodo de embarco (para los detalles, véase la Seccidn 2, Parte
2): capitdn, primer oficial de puente, oficial encargado de la guardia de navegacion,
marinero que forme parte de la guardia de navegacion, jefe de mdquinas, primer
oficial de méquinas, oficial encargado de la guardia de mdquinas, marinero que forme
parte de la guardia de maquinas, marinero que forme parte de la guardia en cdmaras
de maquinas provistas de dotacién, oficial o marinero a los que se hayan asignado
cometidos especificos relacionados con el equipo de manipulacion de carga en buques
tanque.

Se puede cumplir un periodo de embarco aprobado en cualquier tipo de buque a
condicién de que las funciones que se desempefien a bordo sean pertinentes para el
titulo que se solicita. Por ejemplo, todo marino que tenga intencién de solicitar el titulo
de oficial encargado de la guardia de navegacion, deberd cumplir un periodo de
embarco aprobado en la seccién de puente. Aunque no existen requisitos que
especifiquen el tamafio o la potencia propulsora de los buques en los que se ha de
cumplir el periodo de embarco, estos deben ser adecuados para el titulo que se expide.
Todo aspirante debe ponerse en contacto con la Administracién maritima a la que
solicita el titulo para comprobar si existen limitaciones minimas de tamafio o arqueo
para cumplir un periodo de embarco aprobado.

Nota: Las normas nacionales para la gente de mar podrian ser superiores a las
establecidas por el Convenio STCW y su aplicacién podria variar. Cuando los
requisitos nacionales sean superiores a los del Convenio STCW, primaran los
primeros y las autoridades esperardn que se cumplan. El control del Estado
rector del puerto aplicara también el principio de “trato no mds favorable" a los
buques que se encuentren en sus puertos cuando inspeccionen los bugues o
titulaciones.

Al desembarcar el marino al término de su contrato, el capitdn del buque le sellard y
firmara la libreta maritima donde constard la duracién del periodo de embarco,
incluidas las fechas y el puerto de enrolamiento y de desembarco. Si la libreta no
incluye los datos del bugue (arqueo, potencia propulsora, pabellén, distintivo de
llamada), el marino debe tomar nota de los mismos y guardarlos en un registro
separado en caso que sea necesario presentarlos mds adelante ante la Administracién.
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Consumo de bebidas alcohdlicas y drogas

El consumo de bebidas alcohdlicas o sustancias ilicitas puede menoscabar la aptitud
del marino para el servicio. El consumo de drogas estd estrictamente prohibido en la
mayoria de los paises y toda persona declarada culpable de este delito podria
enfrentarse a graves sanciones, incluido el encarcelamiento, y casi con toda
probabilidad, la rescisiéon del contrato.

Todo marino que sea sorprendido en posesion o consumiendo sustancias ilicitas
puede esperar pocas muestras de comprensién por parte de su empleador o de las
autoridades. Los efectos perjudiciales para la salud personal y la seqguridad general a
bordo son también razones convincentes para evitar el abuso de las bebidas
alcohdlicas y las drogas.

El consumo de bebidas alcohdlicas a bordo del buque se esta erradicando
sistemdaticamente mediante la aplicacién de controles y reglamentos estrictos.
Actualmente, muchas compafiias imponen una politica antialcohol a bordo de sus
buques y las compafiias y los inspectores del Estado rector del puerto, pueden realizar
pruebas de alcoholemia de forma aleatoria a los miembros de la tripulacién.

Nota: Incluso si las politicas del Estado de abanderamiento y de la compafiia no
prohiben el consumo de bebidas alcohdlicas, las reglas del Estado rector del
puerto serdn aplicables y el consumo de toda bebida alcohélica podria constituir
un delito.

El Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada exige que la Administracién
apligue las medidas pertinentes para impedir el abuso de las drogas y bebidas
alcohdlicas. La Administracién estd también obligada a establecer un limite de
concentracién de alcohol en sangre (BAC) no superior al 0,05% o una tasa de 0,25
mg/I de alcohol en el aire expirado o una cantidad de alcohol que produzca tal
concentracién de alcohol para los capitanes, oficiales y demds gente de mar mientras
desempefian funciones designadas de proteccién, sequridad y proteccién del medio
marino. Las pautas que figuran en la Parte B del Cédigo STCW aplicables al personal
encargado de la guardia recomiendan que la gente de mar no consuma ninguna bebida
alcohdlica durante cuatro horas antes de realizar la guardia.

Nota: El ambito de aplicacién del Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada es
ahora mds amplio y abarca no solo al personal encargado de la guardia, sino
también a los miembros de la tripulacién que desempefien funciones
ambientales y de proteccién.
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Disposiciones de control

La efectividad del Convenio STCW dependera de la capacidad de aplicaciény
mantenimiento de las normas establecidas en el mismo. Por consiguiente, se han
introducido varias medidas de control para darle fuerza. El Convenio STCW de 2010 ha
reforzado estas medidas en los casos en que no han demostrado ser efectivas.

Los responsables de hacerlas cumplir son la gente de mar, las Partes (que acttan en
calidad de Estado de abanderamiento o de Estado rector del puerto), la OMI y las
compafiias navieras. Las personas que mejor hacen cumplir las normas son, con
diferencia, la gente de mar. A fin de cuentas, son numerosos los beneficios derivados
del mantenimiento de normas apropiadas. Todo incidente que ocurra a bordo afecta a
la gente de mar de una forma u otra, por lo que mantener altas normas de competencia
contribuye a prevenir los accidentes y a crear un entorno de trabajo sequro para todos.

Las Partes del Convenio, que actien de Estado de abanderamiento o Estado rector del
puerto, son las responsables de velar por que la gente de mar que entra bajo su
jurisdiccion cumpla las normas de competencia prescritas. Todo marino entra bajo la
jurisdiccion de un Estado de abanderamiento cuando posee un titulo expedido por
dicha Administracién o presta servicio a bordo de un buque registrado bajo su pabellén.
A su vez, todo marino estara bajo la jurisdiccién de un Estado rector del puerto cuando
el buque en el que presta servicio se encuentre en dicho puerto.

Todo Estado de abanderamiento ejercera el control mediante la requlacién del proceso
de titulacion, la formacién y educacién de los marinos y la evaluacion de la
competencia de los mismos antes de su titulacion.

Todo Estado rector del puerto ejercera el control mediante la inspeccién de los buques
gue hacen escala en sus puertos. EI Convenio establece una disposicién para que las
autoridades del Estado rector del puerto inspeccionen todo buque que haga escala en
cualquiera de sus puertos. En virtud de dicha disposicidn, los inspectores estan
autorizados para verificar que los marinos poseen los titulos pertinentes para las
funciones que desempefian, que se han cumplido los requisitos de dotacién minima de
sequridad y que los marinos han demostrado competencia para desempefiar sus
cometidos de guardia, sequridad y prevencién de la contaminacion.

Al subir a bordo, el inspector del Estado rector del puerto comprobard estos aspectos
de la forma siguiente:

+ Primero, examinara todos los titulos y pruebas documentales de los miembros de la
tripulacién que se encuentran a bordo.

« En seqgundo lugar, verificard que el nimero de tripulantes estd conforme con el
documento relativo a la dotacién minima de sequridad.

« En tercer lugar, comprobara que se han cumplido los procedimientos de guardia,
incluidos los periodos de descanso.

« En cuarto lugar, si el inspector tuviese motivos para creer que no se estan
cumpliendo las normas, estara facultado para realizar una evaluacién de la habilidad
de la gente de mar para mantener las normas relativas a las guardias. Para ello, el
inspector podrd hacer preguntas a los miembros de la tripulacién sobre los
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procedimientos de emergencia o seguridad o pedirles que realicen un simulacro
especifico de emergencia, o pedir a cualquier miembro de la tripulacién en concreto
qgue desempefie una tarea que sea pertinente a su funcién a bordo.

Por ejemplo, podria hacer preguntas prdacticas a un oficial de guardia de puente acerca
del funcionamiento del equipo de puente, mientras que a un oficial de maquinas podria
pedirle que demostrara el funcionamiento de la maquinaria de propulsién o de
generacion de electricidad. Las preguntas que hara el Inspector abarcardn las
competencias especificadas en la Parte A del Cédigo STCW. El control por el Estado
rector del puerto se ha convertido en una caracteristica de la navegacién moderna, y no
va a desaparecer. Es posible que el marino deba responder a preguntas acerca del
Cédigo ISM o el ISPS y se espera gue posea conocimientos basicos sobre los Convenios
importantes. El nivel de conocimiento dependerd de las funciones que deba desempefiar
a bordo.

Otro procedimiento de control igualmente importante que estd incluido en el Convenio,
se refiere a la responsabilidad de cada Parte ante la OMI y ante las demds Partes. Cada
Parte tiene la obligacion de presentar un informe a la OMI sobre su implantacion del
Convenio. Una vez examinada esta informacién, la OMI decidird si la Parte cumple
plenamente el Convenio. La Partes que la OMI haya calificado en cumplimiento total se
incluirdn en la denominada Lista blanca (véase el Anexo A).

Todas las Administraciones incluidas en la Lista blanca estdn sujetas a la revaluacion de
un panel de expertos cada cinco afios. Si en el momento de la revaluacién se determina
gue un pais no cumple el Convenio de forma plena y eficaz, serd borrado de la lista. De
igual modo, se afiadirdn los nombres de los nuevos paises que cumplan los criterios para
su inclusién.

La importancia de esto para la gente de mar es que si su titulo es expedido por una
Parte incluida en la Lista blanca, serd aceptado como prueba de que cumple las normas
del Convenio STCW en todos los aspectos. Esto podria ser ventajoso a la hora de solicitar
refrendos de reconocimiento o de buscar empleo en la flota internacional. Incluso podria
servir para que la visita del inspector del Estado rector del puerto sea mucho mas breve.

Sin embargo, no significa que la gente de mar que posea titulos expedidos por una Parte
no incluida en la Lista blanca no pueda encontrar empleo en el mar. Aungue no seria un
impedimento para hallar empleo, probablemente serdn sometidos a un examen adicional
por parte de los empleadores y otras Administraciones antes de ser contratados. A
partir de febrero de 2012 los poseedores de titulos expedidos por paises que no figuren
en la Lista blanca no podran obtener un refrendo de reconocimiento en virtud del
Convenio STCW.

Ademads, todo Estado de abanderamiento que sea Parte del Convenio tendra derecho a
no aceptar para prestar servicio en sus buques a la gente de mar que esté en posesion
de titulos expedidos por paises no incluidos en la Lista blanca. En los casos en gue si los
acepte, dicha gente de mar estara obligada a estar en posesién de un refrendo expedido
por el Estado de abanderamiento para demostrar que su titulo es reconocido por este.

Toda Parte no incluida en la Lista blanca tendra que correqir las deficiencias identificadas
por la OMI antes de que se reconozca que ha realizado la implantacién total del Convenio.
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Sanciones

En caso de incumplimiento del Convenio, las personas responsables se enfrentaran a
sanciones y medidas disciplinarias que abarcan desde la anulacién de los titulos hasta
la imposicién de fuertes sanciones, pasando por la pérdida de empleo.

Cada Parte ha establecido procedimientos disciplinarios internos para castigar a las
personas responsables del incumplimiento del Convenio cuando tales incumplimientos
puedan hacer peligrar la seguridad de la vida humana en el mar, de los bienes o del
medio marino a causa de una incompetencia, acto u omision.

El Convenio enumera tres casos concretos en los que se han de aplicar sanciones:

1. A una compaiiia o capitan: si se demuestra que han contratado a una persona que
no esté titulada conforme a los requisitos del Convenio.

2. A un capitan: si se demuestra que ha permitido que una persona que no esté
debidamente cualificada (que no esté en posesién de un titulo en vigor, dispensa o
prueba documental) desempefie una funcion o servicio en cualquier cargo para el
gue se exija una titulacién apropiada.

3. A toda persona: si se demuestra que ha prestado servicio a bordo estando en
posesién de un titulo fraudulento o falsificado.

Ademas, si el Inspector del Estado rector de puerto detectara una averia, el buque
debera permanecer detenido en el puerto hasta que se corrijan tales deficiencias. Bajo
esta categoria se incluyen las siguientes:

« La carencia por parte de la gente de mar de una titulacion valida para la funcién que
desempefia a bordo.

« El incumplimiento de las prescripciones aplicables a la dotacién de seguridad.

« El incumplimiento de las disposiciones estipuladas para las guardias de mdquinas o
de navegacién.

» La ausencia en la guardia de una persona cualificada para utilizar equipo esencial
para navegar con seqguridad, asegurar las radiocomunicaciones o prevenir la
contaminacion.

» La imposibilidad de proporcionar personal suficientemente descansado y apto para el
servicio, durante la primera guardia al comenzar el viaje.
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Reglas que solo afectan al personal encargado
de la gquardia

Las reglas siguientes son aplicables a los oficiales y marineros que forman parte de la
guardia de navegacion, la guardia de la cdmara de mdquinas o el servicio de escucha
radioeléctrica o cuyas funciones incluyen cometidos designados de seguridad,
prevencion y proteccién. EI Convenio STCW de 2020 en su forma enmendada contiene
algunos cambios importantes para hacer frente al problema de la fatiga del personal
encargado de las guardias y cumplir las disposiciones del Convenio sobre el Trabajo
Maritimo de 2006 (MLC).

1. Horas minimas de descanso del personal de guardia

Las horas minimas de descanso de los marineros y oficiales a los que se asignan los
cometidos antes mencionados son 10 horas en todo periodo de 24 horas, sin ninguna
excepcion a esta regla. Esto no significa que haya que trabajar las 14 horas restantes.
El resto del personal que no realiza guardias o no se le han designado
responsabilidades de sequridad, de proteccién o de prevencién de la contaminacién
estd exento de esta disposicion, pero el Convenio MLC es aplicable, aunque se aplica a
muy pocos miembros de la tripulacién y solo en buques de gran eslora.

El periodo de 24 horas se calcula a partir de la hora de comienzo de la guardia, y no a
partir de las 00:00 horas. El periodo de descanso de 10 horas se puede agrupar en dos
periodos, como mdximo, uno de los cuales habra de tener un minimo de 6 horas de
duracién y ningun periodo habrd de ser inferior a una hora.

El periodo de descanso en todo periodo de 7 dias no debera ser inferior a 77 horas.

El periodo de descanso minimo no es obligatorio en caso de emergencia, simulacro o
condiciones operacionales excepcionales.

Importante: La disposicién previa que permitia reducir el periodo de descanso de 10
horas a 6 horas consecutivas como minimo, a condicién de que tal
reduccién no se aplique durante mas de 2 dias y se concedan al menos 70
horas de descanso en cada periodo de 7 dias ha dejado de aplicarse en el
Convenio STCW de 2010

El Convenio STCW de 2010 permite una excepcioén. La Administracién puede permitir
una excepcién a las horas de descanso, a condicién de que el periodo de descanso
tenga al menos 70 horas de duracién en cada periodo de 7 dias y no esté permitido
durante mds de dos semanas; sin embargo, sigue en vigor el requisito minimo de 10
horas por cada periodo de 24 horas. Ademds, dentro de estas dos semanas de
excepciones, las horas de descanso pueden agruparse en tres periodos. Cada intervalo
entre dos periodos de excepciones a bordo no debera ser inferior a dos veces la
duracién de la excepcién. En la préctica, esto significa que si se han reducido las horas
de descanso a 70 horas por semana a lo largo de un periodo de dos semanas, las
cuatro semanas siguientes han de cumplir la regla general de 77 horas de descanso
semanales y solo dos periodos de descanso en cada periodo de 24 horas.

La administracion debe tener en cuenta en todo momento las directrices relativas a la
prevencion de la fatiga.
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Las Administraciones exigiran que los avisos correspondientes a los periodos de
guardia se cologuen en lugares accesibles y estén escritos en el idioma o idiomas de
trabajo del bugue y en inglés.

Todo marino cuyo periodo normal de descanso haya sido perturbado por haber sido
requerido para trabajar, habra de disfrutar de periodos de descanso compensatorios.

Las Administraciones exigiran el mantenimiento de registros en los que consten las
horas diarias de descanso y cada marino debera velar por el mantenimiento correcto
de los mismos. Cada marino recibird una copia de los registros correspondientes a su
persona, refrendados por el capitdn, quien también deberd firmarlos una vez que se
cerciore de la exactitud de los mismos.

2. Principios y organizaciones de las guardias

El Convenio STCW contiene orientacién para el personal encargado de la guardia sobre
cémo realizar una guardia segura en todo momento, ya sea en el mar o en el puerto.
Las directrices completas se encuentran en la Seccién A-VIII/2 del Convenio. El
capitdn, el jefe de maquinas y todo el personal encargado de realizar las guardias
(navegacion, propulsion y radio) estdn obligados a desempefiar sus funciones de
acuerdo con estos principios y directrices. Es probable también que los manuales de
procedimientos operacionales guardados a bordo incluyan parte de esta informacién
gue cada marino debe leer por su propio interés.

Ademads, cada marino debe familiarizarse con el Cédigo ISM de a bordo, el cual hace
especial hincapié en la gestion interna de la sequridad y el desarrollo de
procedimientos de seguridad especificos para la compafiia y el bugue. Dicho cddigo
debe contener también documentacion sobre las organizaciones de las guardias de
puente y de la cdmara de maquinas, junto con otros muchos procedimientos relativos
al bugue cuando se encuentra en el mar o en el puerto. Las compafiias navieras estan
obligadas a establecer claramente los procedimientos que el personal de guardia debe
cumplir. La gente de mar no solo esta obligada a cumplir estas disposiciones, sino que
también le servird de recordatorio para alertarla de los procedimientos que aunque ya
conoce, tiende a olvidar.

El capitan es el responsable directo de velar por el cumplimiento de todos los
principios y organizaciones de las guardias, en todo momento y bajo cualquier
circunstancia. Sin embargo, solo puede lograr su objetivo si cuenta con el compromiso
y la cooperacién de todo el equipo, tanto a bordo como en tierra.
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Actualizacion y revalidacién

Las enmiendas de Manila de 2010 entran en vigor el 1 de enero de 2012, pero aunque
es posible que algunas Administraciones introduzcan normas nuevas, podrdn
continuar aplicando las normas de titulacion y formacién que estadn en vigor. Los
Gobiernos pueden sequir renovando y revalidando con arreglo al Convenio actual
hasta el 1 de enero de 2017, salvo por lo que respecta a los nuevos aspirantes que
comienzan la formacién después del 1 de julio de 2013, en cuyo caso deben cumplir las
normas obligatorias nuevas.

Se contemplan dos excepciones al texto del parrafo anterior: los nuevos requisitos
minimos aplicables a las horas de descanso de la gente de mar entran en vigor el 1de
enero de 2012, mientras que la formacién obligatoria en aspectos de proteccién es
aplicable a partir del 1 de enero de 2014. Cada marino debe consultar con su
Administracion ya que los requisitos nacionales podrian entrar antes en vigor.

Existen varias opciones para revalidar o actualizar el titulo STCW. Hay que recordar
que actualmente para la titulaciéon se hace mucho hincapié en que el marino pueda
demostrar que posee la competencia necesaria para desempefiar los cometidos que se
esperan de él. En sequndo lugar, en virtud de las enmiendas, el propietario del buque
tiene otras responsabilidades respecto de la gente de mar que presta servicio en sus
buques y exige que:

“la gente de mar asignada a cualquiera de sus buques haya recibido formacién de
repaso y actualizacién de sus conocimientos conforme a las disposiciones del
convenio”. Por consiguiente, todo marino podrd mejorar sus competencias por varios
métodos:

1. Evaluacién de la experiencia laboral actual y de los conocimientos adquiridos a bordo
de buques pertinentes en virtud del Convenio STCW en vigor, por ejemplo, refrendos
de buques tanque.

2. Cursos de formacion impartidos por la compafiia, por ejemplo, conocimiento de los
aspectos de proteccién en conformidad con las nuevas normas STCW.

3. Formacién en el empleo, por ejemplo, ejercicios de lucha contra incendios.

4. Formacién en un centro docente acreditado, por ejemplo, SIVCE o marinero
integrado.

5. Exdmenes orales de las administraciones, por ejemplo, gestion de recursos de
puente o de cdmara de mdquinas. Estos exdamenes forman parte integral de los
requisitos del Cédigo ISM y dependen de los requisitos de las Administraciones.

Si se trata de gente de mar que presta servicio en buques de navegaciéon maritima, es
improbable que la Administracion exija que vuelva a examinarse, pero aconsejamos
gue cada aspirante compruebe con su Administracion nacional y con la del pabellén
bajo el cual navega para obtener su confirmacién. Recuerde que si no desea asistir a
cursos de repaso en tierra, debe mantener registros refrendados de toda la formacién
en seqguridad y proteccién que ha recibido a bordo.
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Recuerde: En virtud de las nuevas disposiciones de la Seccidn A 1/6, toda persona que
imparta formacién en el empleo para la gente de mar, a bordo o en tierra,
gue vaya a ser utilizada a efectos de titulacién, debe estar debidamente
formada y cualificada para desempefiar el papel de instructor y evaluador.
Esta disposicion no prohibird a otros supervisores aprobar las tareas
realizadas.

Recuerde también que a partir del 1 de enero de 2017, todos los poseedores de
titulos STCW deben cumplir los requisitos de competencia
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Requisitos adicionales de competencia prescritos por
el Convenio STCW de 2010 en su forma enmendada
El resto de esta seccién trata los requisitos adicionales incluidos en el Convenio STCW
de 2010 en su forma enmendada. Para actualizar un titulo STCW, todo marino debe

demostrar su competencia en las tareas de que se trate. Los cuadros se muestran
organizados por rango dentro de cada divisién a bordo.

Capitan y seccién de puente

Oficiales encargados de la guardia de navegacién en buques de arqueo bruto igual o
superior a 500 toneladas

1. El uso de los sistemas de informacién y visualizacion de cartas electrénicas (SIVCE)
para mantener la sequridad de la navegacion.

2. Conocimiento para aplicar la gestién eficaz de los recursos de puente.
3. Aplicacién de técnicas de liderazgo y de trabajo en equipo.
4. Contribuir a la sequridad del personal y del barco.

Existen también otras enmiendas importantes que afectan a otras competencias.

Capitanes y primeros oficiales de puente en buques de arqueo bruto*
superior a 500 toneladas

1. El uso de los sistemas de informacién y visualizacion de cartas electrénicas (SIVCE)
para mantener la sequridad de la navegacion.

2. Conocimiento para aplicar la gestién eficaz de los recursos de puente.
3. Aplicacién de técnicas de liderazgo y de gestion.
4. Contribuir a la sequridad del personal y del barco.

5. Mantener la seguridad de la navegacién mediante el uso de informacién del equipo
y sistemas de navegacién para facilitar la toma de decisiones de mando.

Existen también otras enmiendas importantes que afectan a otras competencias.

Oficiales encargados de la guardia de navegacidn y capitanes en buques
de arqueo bruto* igual o inferior a 500 toneladas

1. Contribuir a la seqguridad del personal y del barco.

Existen también otras enmiendas importantes que afectan a otras competencias.

Marineros de primera de puente

Se trata de un nuevo requisito del Convenio STCW que establece normas de
competencia minimas aplicables a los marineros de primera de puente. La
administracién aceptard normalmente los titulos expedidos en virtud del Convenio de
la OIT, pero es posible que exija obtener algunas competencias nuevas.
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Seccidon de maquinas

Oficiales encargados de la guardia de navegacion en camaras de mdquinas provistas
de dotacion y oficiales de maquinas designados para prestar servicio en cadmaras de
madquinas sin dotacién permanente

1. El uso de los sistemas internos de comunicacion.

2. Conocimiento para la gestion eficaz de los recursos de la cdmara de maquinas.
3. Aplicacién de técnicas de liderazgo y de trabajo en equipo.

4. Contribuir a la sequridad del personal y del barco.

5. Mantenimiento y reparacion del equipo eléctrico y electrénico.

6. El uso apropiado de las herramientas de mano, mdquinas herramienta e
instrumentos de medicién para las operaciones de fabricacién y reparacién a bordo
del buque.

Existen también otras enmiendas importantes que afectan a otras competencias.

Nota: Aungue los requisitos minimos de formacién aplicables a los oficiales de guardia
de mdquinas se han reducido a 12 meses, este es absolutamente el tiempo
minimo exigido y deberia ser considerablemente mas largo para obtener las
competencias exigidas.

Jefes de mdquinas y primeros oficiales de maquinas en buques cuya potencia
propulsora sea igual o superior a 3 000 kW

1. Gestion del funcionamiento de la maquinaria de la instalacion de propulsion.

2. Conocimiento para la gestion eficaz de la cdmara de maguinas.

3. Aplicacién de técnicas de liderazgo y de gestion.

4. Contribuir a la sequridad del personal y del barco.

Existen también otras enmiendas importantes que afectan a otras competencias.

Jefes de maquinas y primeros oficiales de maquinas en buques cuya potencia
propulsora sea de 750 a 3 000 kW

1. Se han aumentado los requisitos para los viajes préximos a la costa.

Marineros que formen parte de la guardia de navegacién
1. Nuevas competencia para realizar las guardias de calderas.
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Marineros de primera de maquinas

Se trata de un nuevo requisito del Convenio STCW que establece normas de
competencia minimas aplicables a los marineros de primera de mdaquinas. La
administracién aceptara normalmente los titulos expedidos en virtud de la legislacién
nacional o del Convenio de la OIT, pero es posible que exija obtener algunas
competencias nuevas.

Oficial electrotécnico

Se trata de un nuevo requisito del Convenio STCW que establece normas de
competencia minimas aplicables a los oficiales electrotécnicos. La administracion
aceptard normalmente cualquier titulo en vigor expedido y evaluara si se exigen
nuevos conocimientos practicos para cumplir totalmente las competencias
especificadas en el Convenio STCW.

Marinero electrotécnico

Se trata de un nuevo requisito del Convenio STCW que establece normas de
competencia minimas aplicables a los marineros electrotécnicos. La administracion
aceptard normalmente cualquier titulo expedido en virtud de la legislacién nacional,
pero es posible que exija obtener algunas competencias nuevas.

Marineros integrados (polivalentes)

Se trata de un nuevo requisito del Convenio STCW que establece normas de
competencia minimas aplicables a los marineros integrados. La administracién
aceptard normalmente los titulos expedidos en virtud de la legislacién nacional o del
Convenio de la OIT, pero es posible que exija obtener algunas competencias nuevas.
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Ddénde hallar mas informacion sobre el Convenio
STCW

Esperamos que esta guia ayude a la gente de mar a comprender mejor los requisitos
del Convenio STCW. Sin embargo, hay que recordar que todos estdn sujetos a las
disposiciones especificas que cada Parte individual haya establecido para la
implantacién del Convenio. Por lo tanto, lo primero que se debe hacer es consultar

a la Autoridad que expide el titulo, la cual le informard con mayor detalle sobre los
requisitos especificos y los plazos para cumplir las normas del Convenio y obtener
la titulacién conforme al STCW. Muchas Administraciones del mundo publican esta
informacién con cardcter periddico.

Otra buena fuente de informacién son los centros de formacién (siempre que cumplan
con los requisitos del Convenio STCW). Normalmente sabran cudles son los requisitos
aplicables a la titulacién y le indicardn el camino correcto a seguir en caso de necesitar
mayor informacién.

Es posible también que el empleador pueda ofrecer orientacién (y tal vez ayuda
financiera) para cumplir los requisitos STCW. Si el marino estd afiliado a un sindicato
nacional, es posible que también le puedan orientar al respecto.

Ademds del portal www.itfglobal.org, los sitios siguientes ofrecen también informacién
sobre el Convenio STCW y otros temas relacionados con el sector maritimo:

www.imo.org
www.dft.gov.uk/mca/
www.uscg.mil
www.nautinst.org
www.careersatsea.org

www.safety4sea.com
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ANEXO A
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Las Partes del Convenio Internacional sobre Normas de Formacién, Titulacién y
Guardia para la Gente de Mar (STCW), 1978, en su forma enmendada, al 31 de julio
de 2011 que, segun ha confirmado el Comité de Seguridad Maritima, han comunicado
informacién que demuestra que se ha dado un efecto pleno y completo a las
disposiciones pertinentes del Convenio

Albania

Argelia

Antigua y Barbuda

Argentina

Australia

Austria

Azerbaijan

Bahamas

Bangladesh

Barbados

Bélgica

Belize

Benin

Brasil

Brunei

Bulgaria

Cambodia

Camerun

Canadd

Cabo Verde

Chile

China

Colombia

Comoros

Congo

Islas Cook

Costa de Marfil

Croacia

Cuba

Chipre

Republica Checa

Republica Popular
Democratica
de Corea

Dinamarca*

Dominica

Ecuador

Egipto

Guinea Ecuatorial

Eritrea

Estonia

Etiopia

Fiji
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Finlandia
Francia
Gabon
Gambia
Georgia
Alemania
Ghana
Grecia
Grenada
Guatemala
Guinea
Haitf
Honduras
Hungria
Islandia
India
Indonesia
Irlanda
Republica Isldmica
de Irdn
Italia
Israel
Jamaica
Japén
Jordania
Kenya
Kiribati
Kuwait
Latvia
Libano
Liberia
Libia
Lituania
Luxemburgo
Madagascar
Malawi
Malasia
Maldivas
Malta
Islas Marshall
Mauritania
Mauricio
México

Micronesia

(Estados Federales)
Mongolia
Montenegro
Médnaco
Marruecos
Mozambique
Myanmar
Namibia
Nauru
Nepal
Paises Bajos**
Nueva Zelanda
Niger
Nigeria
Niue
Noruega
Oman
Pakistan
Palau
Panama
Papua Nueva Guinea
Paraguay
Peru
Filipinas
Polonia
Portugal
Qatar
Republica de Corea
Republica

de Moldavia
Rumania
Federacién rusa
St Kitts y Nevis
Santa Lucia
San Vicente

y Granadinas
Samoa
Santo Tomé

y Principe
Arabia Saudita
Senegal
Serbia

Seychelles
Sierra Leone
Singapur
Eslovaquia
Eslovenia
Islas Salomoén
Sudéfrica
Espafia
Sri Lanka
Sudan
Suecia
Suiza
Republica Arabe
de Siria
Tailandia
Togo
Tonga
Trinidad y Tobago
Tunez
Turquia
Turkmenistan
Tuvalu
Ucrania
Emiratos Arabes
Unidos
Reino Unido ***
Rep. Unida
de Tanzania
Estados Unidos
Uruguay
Vanuatu
Venezuela
Vietnam
Yemen

Hong Kong, China *
Macao, China *

Isla Faroe *

Isla de Man ***
Bermuda ***

Isla Caimdn ***
Gibraltar ***

* Miembro asociado
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Anexo B

Convenio internacional sobre normas de formacidn, titulacién y guardia
para la gente de mar (STCW), 1978, en su forma enmendada

Asesoramiento para los oficiales de supervision por el Estado rector del puerto sobre las
disposiciones transitorias para la implantacién plena de los requisitos de las Enmiendas de
Manila de 2010 al Convenio STCW y el Cddigo, el 1 de enero de 2017

1. EI Comité de Seguridad Maritima, en su 892 sesién (11 al 20 de mayo de 2011), tomé nota de
la necesidad de hacer algunas aclaraciones sobre la implantacién de las Enmiendas de
Manila de 2010 al Convenio Internacional sobre Normas de Formacién, Titulacién y Guardia
para la Gente de Mar (STCW), 1978, en su forma enmendada, ante su inminente entrada en
vigor el 1 de enero de 2012.

2. El Comité tomé nota de la entrada en vigor el 1 de enero de 2012 de los requisitos
enmendados del Capitulo VIII. No obstante, algunos aspectos de la formacién de la gente
de mar, por ejemplo, la Gestién de Recursos de Cdmaras de Maguinas (ERM) y la Gestion
de Recursos de Puente (BRM) no habran de completarse hasta el 1 de enero de 2017.

3. En especial, el Comité observé con preocupacion que al aproximarse la fecha de entrada
en vigor del 1de enero de 2012, la gente de mar podria encontrarse con dificultades
préacticas, respecto a los requisitos relacionados con la proteccién, para obtener las
titulaciones y/o los refrendos necesarios exigidos en conformidad con la regla VI/6 de las
Enmiendas de Manila de 2010. En este sentido, el Comité tomé nota de las disposiciones
transitorias que la Seccidn -VI/6 establece, hasta el 1 de enero de 2014, para el
reconocimiento de la gente de mar cuyos periodos de embarco aprobados comenzaron
antes del 1de enero de 2012.

4. El Comité inst6 a las Partes y a las Compafiias para que velen por que la formacion
necesaria vy la titulacién de la gente de mar encaminada a garantizar el cumplimiento total
de las Enmiendas de Manila de 2010, comiencen lo antes posible.

5. EI Comité recomendé que las Administraciones informen a las autoridades que han de
ejercer el control por el Estado rector del puerto que, hasta el 1 de enero de 2014, incluso si
la documentacién de un marino, respecto a la formacién en aspectos de proteccién
conforme a la Regla V-1/6, no cumple las Enmiendas de Manila de 2012, sea suficiente para
aceptar el cumplimiento de la Seccién 13 del Cédigo Internacional de Proteccion de Buques
e Instalaciones Portuarias (Cédigo ISPS).

6. EI Comité acordé que:

1 para la gente de mar que posea titulos conforme a las disposiciones del Convenio
aplicables con anterioridad al 1 de enero de 2012 y que no haya satisfecho los requisitos
de las Enmiendas de Manila de 2012, la validez de todo titulo revalidado no se prolongue
con posterioridad al 1de enero de 2017;

.2 para la gente de mar que posea titulos expedidos conforme a las disposiciones del
Convenio aplicables inmediatamente antes del 1 de enero de 2012 que ha cumplido los
requisitos de las Enmiendas de Manila de 2012, la validez de todo titulo revalidado puede
prolongarse con posterioridad al 1 de enero de 2017;
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.3 para la gente de mar que comenzé un periodo de embarco aprobado, un programa de
educacién y formacién aprobado o un curso de formacién aprobado antes del 1 de julio
de 2013, la validez de todo titulo expedido no deberd prolongarse con posterioridad al 1
de enero de 2017, a menos que cumpla los requisitos de las Enmiendas de Manila de
2012,y

.4 para la gente de mar que comenzé un periodo de embarco aprobado, un programa de
educacién y formacién aprobado o un curso de formacién aprobado después del 1 de
julio de 2013, la validez de todo titulo expedido podrd prolongarse con posterioridad al 1
de enero de 2017.

7. Considerando que el cuadro B-1/2 contiene una lista de titulos y pruebas documentales
exigidas en virtud de las disposiciones pertinentes del Convenio, el Comité recomienda que
las Administraciones tengan en cuenta que los titulos o pruebas documentales en virtud de
las Enmiendas de Manila de 20210 han cambiado en cuanto a su contenido y
denominacién. Las Administraciones pueden expedir titulos o pruebas documentales en
virtud de las disposiciones de las Enmiendas del Cédigo STCW de 1995 cuya validez no
debera prolongarse después del 1 de enero de 2017 o titulos nuevos conforme a las
disposiciones de las Enmiendas de Manila de 2012, segun sea apropiado.

8. Dado que los requisitos médicos en virtud de la Regla I/9 cambiaron considerablemente en
virtud de las Enmiendas de Manila de 2010, el Comité acordé que la Regla 1/15 también
fuese aplicable a los certificados médicos expedidos en virtud de la Regla 1/9 y, por
consiguiente, la validez de los certificados médicos expedidos en conformidad con las
Enmiendas del Convenio STCW de 1995 no debera prolongarse con posterioridad al 1 de
enero de 2017. En consecuencia, las Administraciones podran continuar expidiendo
certificados médicos en virtud de las Enmiendas al Convenio STCW de 1995 hasta el 1 de
enero de 2017 o titulos nuevos en virtud de las disposiciones de las Enmiendas de Manila
de 2010, segun sea apropiado.

9. EI Comité recomendd que para los titulos de la gente de mar con fecha de caducidad
posterior al 1 de enero de 2017, las autoridades de supervision por el Estado rector del
puerto acepten el titulo expedido como prueba prima facie de que el marino ha cumplido la
norma de competencia prescrita por las Enmiendas de Manila de 2010 en conformidad con
las disposiciones de control del Articulo X y de la Regla I/4.

10. Se invita a los Gobiernos miembros a asesorarse debidamente y a poner esta circular en
conocimiento de todas las partes interesadas, en especial, de los oficiales de control por el
Estado rector del puerto cuando ejerzan el control en virtud de las disposiciones del
Articulo X y la Regla 1/4.
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Anexo C - Resumen de requisitos

Nota: El/los titulo(s) que debe poseer todo marino depende(n) de la(s) funcidn(es) y nivel de
responsabilidad que desempefie a bordo. El cuadro siguiente se suministra a titulo orientativo
para indicar los posibles titulos exigidos por rango de acuerdo con las practicas laborables
habituales a bordo del buque. Para hallar los requisitos exactos aplicables, se recomienda
enfaticamente al lector remitirse a la Seccién 2 de esta guia, el Convenio STCW y las
Administraciones maritimas del pais que expide el/los titulo(s) y, si fuese diferente, del pais del
estado de abanderamiento del bugue a bordo del cual el marino se propone prestar servicio.

Categoria Titulo STCW Enmiendas de 2010
Titulo principal  Titulo de competencia Nuevos titulos
Titulo de suficiencia Nuevos titulos
Refrendo No hay cambio
Titulo para marineros que forman parte de la guardia No hay cambio
Refrendo de reconocimiento, bandera extranjera No hay cambio
Aptitud fisica Revisado
Fonda Titulacién de cocinero Requisito de la OIT
Prueba Técnicas de supervivencia personal No hay cambio
documental de Lucha contra incendios No hay cambio
formacién basica Conocimientos basicos de primeros auxilios No hay cambio
en seguridad Responsabilidades de seguridad personal y sociales No hay cambio
Familiarizacion Familiarizacién especifica para el bugue No hay cambio
Familiarizacién en aspectos de proteccién Nuevo requisito
Personal al que  Suficiencia en embarcaciones de supervivencia y botes de rescate Repaso cada 5 afios
se han asignado  Botes rapidos de rescate Repaso cada 5 afios
otras funciones  Técnicas avanzadas de lucha contra incendios Repaso cada 5 afios
de seqguridad o Conocimientos de primeros auxilios {Actualizacic’m
proteccion Cuidados médicos de la orientacién
Oficial de proteccién del buque Nuevo requisito
Conocimiento o formacién de los aspectos de proteccién Nuevo requisito
APRA, RADAR ARPA (si estd instalado) No hay cambio
SMSSM Radar No hay cambio
SMSSM-ROC (operador restringido)o GOC (operador general) ~ No hay cambio
Personal Formacién basica en petroleros y quimiqueros Nuevo formato
encargado de Formacién avanzada para petroleros Nuevo formato
operaciones de Formacién avanzada para quimiqueros Nuevo formato
carga en bugues Formacioén bdsica en petroleros y quimiqueros para marineros Nuevo formato
tanque Formacién bdsica para oficiales en buques tanque para  Nuevo formato
Formacién basica para marineros en ¢ transporte de gas Nuevo formato
Formacién avanzada para licuado Nuevo formato
Personal en Formacién en control de multitudes No hay cambio
buques de Formacién en sequridad Enmendado
pasaje Formacién en seguridad de los pasajeros No hay cambio
Formacién en gestiéon de emergencias y comportamiento No hay cambio
Formacién Libro de registro de la formacién No hay cambio
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si se ha designado una funcién especifica; A = todo radiooperador en buque sin

D=

Clave: *= requisito obligatorio;

SMSSM instalado necesita estar en posesion de un titulo. Ahora todos los miembros de la tripulacién deben guardar
registros de la formacion si desean ser dispensados del curso de repaso cada 5 afios para formacién en seguridad,

etc., pero podrian no requerir un libro de registro en todos los casos.
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